PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY
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Wstep

Program wychowawczo-profilaktyczny jest jednolitym dokumentem szkoty, ktory uwzglgdnia dziatania wychowawcze i profilaktyczne. Opiera
si¢ na podstawach aksjologicznych uznanych i akceptowanych w szkole, nowej definicji wychowania, priorytetach edukacyjnych, tresciach
programowych ksztalcenia ogolnego, zadaniach szkoty oraz misji w sylwetce absolwenta. Istotnym elementem jest aktualna diagnoza potrzeb
1 probleméw spotecznosci szkolnej jak réwniez ocena programu wychowawczego 1 profilaktyki szkoty. Podstawa planowanych oddziatywan
wychowawczych i profilaktycznych jest definiowanie wychowania jako wspieranie w rozwoju ku petnej dojrzatosci w zakresie sfery fizycznej,
psychicznej, spotecznej i aksjologicznej. Dziatania wychowawcze wspierane sg dziataniami profilaktycznymi traktowanymi jako korygowanie
niedostatkow wychowawczych.

Diagnoza problemow szkoty zostala opracowana w oparciu o: wyniki ewaluacji, zalecenia nadzoru pedagogicznego, badanie ankictowe uczniéw,
rodzicow 1 nauczycieli oraz analiz¢ szkolnych dokumentéw formalnych.

Szkota, to nie tylko instytucja, gdzie odbywa si¢ proces edukacji, wychowania i opieki nad uczniami, ale rowniez miejsce, gdzie nastepuje
spotkanie roznych podmiotow, ktorych wzajemne, harmonijne funkcjonowanie pozwala osigga¢ zalozone cele edukacyjne i wychowawczo -
profilaktyczne.

Zesp6t Szkot Zawodowych Nr 1 w Ostrofece ksztatci w nastepujacych kierunkach i zawodach:

Technikum Nr 1

e Technik elektryk

e Technik teleinformatyk

e Technik logistyk

e Technik mechanik

e Technik mechatronic

e Technik pojazdow samochodowych



Branzowa Szkota I stopnia
e Mechanik pojazdéw samochodowych

e Kierowca mechanik

Najlepsze i najwicksze zamierzenia nie moga by¢ realizowane bez udziatu ucznidow, nauczycieli i rodzicow. Szkota dba o wysoki poziom
nauczania 1 wysoka zdawalnos¢ egzaminow zewngtrznych. Troszczy si¢ o to, aby oferta zaje¢ pozalekcyjnych byla interesujgca dla uczniow,
zapewniata im wszechstronny rozwo6j. Motywuje uczniow do brania udzialu w olimpiadach 1 konkursach przedmiotowych. Szkola zapewnia

bezpieczenstwo wychowankom.

Podstawa prawna

e Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze zm.).

e Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r.
nr 120, poz. 526).

e Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 1189).

e Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.).

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).

e Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487).
Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 783).

e Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2017
r. poz. 957).



e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach
systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U.
z 2015 1. poz. 1249).Statut Zespotu Szk6t Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrotece.

e Rozporzadzeniec MEN z dnia 14 lutego 2017 roku w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowe] ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej w tym dla uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym, lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoly specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoly policealne;.

e Statut Zespotu Szkot Zawodowych Nr 1 im. Jézefa Psarskiego w Ostrofgce.

e Standardy Ochrony Maloletnich z Zespole Szkét Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrolece — zalacznik do zarzadzenia
nr ZS7.021.1.2.2024 Dyrektora Zespotu Szkot Zawodowych Nr 1 im Jozefa Psarskiego w Ostrofgce z dn. 15.02.2024.

Zalozenia programu

Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny jest wspOlng sprawa, wspdlnym dzielem wszystkich nauczycieli. Konstruujgc program
koncentrujemy si¢ na tym, co realne. Formulujemy cele i zadania optymalne z punktu widzenia uwarunkowan wewnetrznych i zewnetrznych
szkoty. Sa one autentyczne, wyrastajace z tradycji szkoty, dostosowane do potrzeb 1 mozliwosci nauczycieli 1 uczniow.

Model myslenia pedagogicznego realizowany w Zespole Szkot Zawodowych Nr 1 w Ostrolgce to taczenie wysokich wymagan intelektualnych
1 moralnych formulowanych tak, aby stymulowaty do samodzielnej tworczej pracy, uwzgledniajacej pedagogike akceptacji ucznia, jego potrzeb
oraz jego indywidualnosci.

W Zespole Szkot Zawodowych Nr 1 w Ostrofgce najwazniejszy jest Uczen.



Misja szkoty

Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadan z zakresu nauczania, ksztalcenia umiejg¢tnosci i wychowania.
»W wychowaniu chodzi wlasnie o to, azeby czlowiek stawal si¢ coraz bardziej czlowiekiem - o to, azeby bardziej byl, a nie tylko wiecej
mial; aby wiecej poprzez wszystko, co ma, co posiada, umial bardziej i pelniej by¢ czlowiekiem, to znaczy, azeby rowniez umial bardziej

by¢ nie tylko z drugim, ale i dla drugiego” Jan Pawel II

Kierujac sie mottem wielkiego Polaka, nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierajac w tym zakresie obowiazki rodzicow, beda
zmierza¢ do tego, aby uczniowie w naszej szkole:

Znalezli srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym,
moralnym i duchowym).

Rozumieli takie wartosci jak: prawda, dobro, pieckno, sprawiedliwos¢, odpowiedzialnos$¢, rzetelna praca, humanizm, tolerancja.

Nauczyli si¢ szacunku dla Ojczyny, kultury, pracy i ludzi, poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢
na wartosci Europy 1 $wiata.

Przygotowali si¢ do uczestnictwa w zyciu publicznym, doskonalili osobowos¢, poszukiwali wiasnego miejsca w swiecie.

Umieli wspoltworzy¢ w szkole wspdlnote nauczycieli i ucznidéw, a poprzez Samorzad Szkolny czuli si¢ gospodarzami szkoty.

Autorytetem dla uczniow i wzorem do nasladowania jest sylwetka Patrona szkoty, Jozefa Psarskiego. Byt on cenionym lekarzem -
spotecznikiem. Z szacunkiem i zyczliwoscia odnosit si¢ do ludzi. Miat w zyciu dwie wielkie mitosci: szkole 1 harcerstwo. Im poswiecit

pieniadze, oddat duszg 1 serce.



Sylwetka absolwenta szkoty

Dazymy do tego, aby absolwenci naszej szkoty:

umiejetnie postugiwali si¢ jezykiem polskim;

posiadali umiejetno$¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezykach obcych, w mowie 1 w pi§mie;

posiadali umiejetno$¢ sprawnego postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno- komunikacyjnymi; uzyskali odpowiednie
kwalifikacje zawodowe;

posiadali umiejetnos¢ pracy zespolowej;

posiadali umiejetnos$¢ czytania ze zrozumieniem, myslenia matematycznego oraz naukowego; §wiadomie 1 kreatywnie kierowali wlasnym
zyciem;

w pelni wykorzystywali swoje mozliwosci intelektualne;

posiadali umiejetno$¢ odkrywania i rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan; dbali o swoje zdrowie i sSrodowisko, w ktérym zyja;

byli odpowiedzialni za swoje stowa i czyny;

posiadali kulturg osobista;

byli wytrwali w dazeniu do celu;

kultywowali tradycje narodowe;

mieli poczucie wlasnej wartos$ci;

byli pozytywnie nastawieni do otoczenia, ale nie bezkrytyczni.



Cel ogdlny programu

Pelny i wszechstronny rozwdj ucznia, wyposazenie go w spojny system wartosci oraz przygotowanie go do aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym, a takze nabycie przez niego wiedzy i umiejetnosci, dzigki ktorym bedzie potrafit zaplanowac przyszto$¢ na miarg swoich potrzeb
I mozliwosci.

Dziatalno$¢ wychowawcza w szkole polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego
rozwoju ukierunkowanym na osiaggni¢cie petnej dojrzatosci w sferze:

- fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci pozwalajagcych na prowadzenie zdrowego stylu
zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych oraz na zapobieganie, przeciwdziatanie i zwalczanie skutkow pandemii COVID 19, wsparcie
W rozwijaniu pasji sportowych, budowanie motywacji do systematycznej aktywnosci fizycznej. Udziat uczniow w zajeciach z zakresu udzielania
pierwszej pomocy w ramach godziny wychowawczej;

- wsparcie w rozwijaniu pasji sportowych, budowanie motywacji do systematycznej aktywnosci fizyczne;j.

- psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rOwnowagi i harmonii psychicznej, osiggni¢cie wlasciwego stosunku do $wiata, poczucia sity,
checi do zycia 1 witalnosci, uksztaltowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wilasnego potencjalu, ksztaltowanie $rodowiska
sprzyjajacego rozwojowi uczniow, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej. Wspieranie dobrostanu uczniow i ich zdrowia psychicznego.
Rozwijanie u uczniow empatii i wrazliwosci na potrzeby innych;

- spolecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzorow
i norm spotecznych oraz dokonywania wyborow, a takze doskonaleniu umiej¢tnos$ci wypetniania rol spotecznych, przygotowanie oraz wsparcie
z zakresu postaw biznesu dotyczace petnego wykorzystania wlasnych umiejetnosci i kompetencji zawodowych na rynku pracy. Tworzenie
zrdznicowanych zespoldéw uczniow podczas pracy w grupach — dziatanie ukierunkowane na wyksztalcenie tolerancji i umiejetnosci pracy

w grupie. Wsparcie uczniow z dos§wiadczeniem migracyjnym.



- przygotowanie oraz wsparcie z zakresu postaw biznesu dotyczace pelnego wykorzystania wlasnych umiejetnosci i kompetencji zawodowych

na rynku pracy;

- aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu warto$ci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz
poczucia sensu istnienia. Ksztaltowanie u uczniow postaw spotecznych i patriotycznych, odpowiedzialnoSci za region i ojczyzng oraz postaw

proobronnych poprzez zajecia z wychowawcami oraz innowacje pedagogiczne, kota zainteresowan, konkursy.

Dziatalnos$¢ profilaktyczna w szkole polega na realizowaniu dziatan z zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywnej 1 wskazujace;.

Dzialalnos¢ profilaktyczna obejmuje:

- wspieranie wszystkich uczniow i wychowankoéw w prawidlowym rozwoju i zdrowym stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktorych
celem jest ograniczanie zachowan ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich srodkéw odurzajgcych, substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

- wspieranie uczniow i wychowankéw, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng, srodowiskowg lub uwarunkowania biologiczne sg
W Wyzszym stopniu narazeni na ryzyko zachowan ryzykownych,

- wspieranie ucznibw i wychowankoéw, u ktorych rozpoznano wczesne objawy uzywania S$rodkow odurzajgcych, substancji
psychotropowych, srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych lub wystgpowania innych zachowan ryzykownych, ktore
nie zostaly zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajace leczenia,

- Wwspieranie ucznidw 1 wychowankéw w rozwoju umiejetnosci cyfrowych ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na bezpieczenstwo

poruszania si¢ w sieci oraz krytyczng analize informacji dostepnych w Internecie.



Wymienione powvzej dziatania obejmujg w szczegdlnosci:

- realizowanie w$réd ucznidow i wychowankoéw oraz ich rodzicow lub opiekunéw programoéw profilaktycznych i promocji zdrowia
psychicznego dostosowanych do potrzeb indywidualnych i grupowych oraz realizowanych celéw profilaktycznych, rekomendowanych

- w ramach systemu rekomendacji, o ktérym mowa w Krajowym Programie Przeciwdzialania Narkomanii,

- przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia, jako alternatywnej pozytywnej formy dzialalnosci
zaspakajajacej

- wazne potrzeby, w szczegoInosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu, przynaleznosci 1 satystakcji zyciowe;,

- ksztaltowanie 1 wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu srodkow odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow zastepczych,

- nowych substancji psychoaktywnych przez ucznidéw, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan ryzykownych,

- doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcow w zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej w przypadku
podejmowania

- przez uczniow i wychowankoéw zachowan ryzykownych,

- wlaczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o ktérym mowa w art. 71b ust. 1b ustawy o systemie
oswiaty, dziatan z zakresu przeciwdzialania uzywaniu $rodkow odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych,
nowych substancji psychoaktywnych,

- udziat uczniow i wychowankow w kampaniach spotecznych i spotkaniach o tematyce dotyczacej bezpiecznego korzystania z Internetu.

Cele szczegotowe:

- uksztaltowanie umiejetnosci akceptacji Samego siebie;

- uksztaltowanie umiejetnosci akceptacji samego siebie;
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wzmacnianie ciekawo$ci poznawczej 1 rozwijanie umiejetnosci tworczego i1 krytycznego myslenia;

wsparcie z zakresu ukazania mozliwosci aktywizacji zawodowej mlodziezy po ukonczeniu szkoty oraz wsparcia instytucjonalnego w tym
zakresie.

nabywabie wiedzy i umiejetnosci z zakresu biznesu

tworzenie biznes planu;

wsparcie z zakresu ukazania mozliwosci aktywizacji zawodowej mlodziezy po ukonczeniu szkoly oraz wsparcia instytucjonalnego w tym
zakresie.

uksztattowanie umiejetnosci komunikowania si¢ w srodowisku;

rozwijanie umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie, wdrazanie do aktywnego stylu zycia.

uksztaltowanie postawy patriotycznej, szacunku do tradycji narodowej;

wychowanie do wrazliwosci na prawdg 1 dobro, ksztattowanie wlasciwych postaw szlachetnosci 1 zaangazowania spotecznego;

budzenie wrazliwo$ci na potrzeby drugiego cztowieka (rozwijanie wrazliwosci na potrzeby i trudno$ci innych ludzi, wyzwalanie checi
do dziatania w celu poprawy istniejgcego stanu rzeczy);

wsparcie w rozwijaniu pasji sportowych poprzez udziat uczniow w dodatkowych zajg¢ciach sportowych;

upowszechnianie wiedzy na temat udzielania pierwszej pomocy;

tworzenie wizerunku szkoty zgodnego z jej tradycja - ostroteczanie poznajg najstarsza w miescie szkole techniczng tzw. metalowke, takze
od strony uczniowskich i nauczycielskich postaw wrazliwosci, empatii, przyjaznego, wspierajacego kontaktu z ludzmi potrzebujacymi
pomocy.

umozliwienie uczniom i nauczycielom, pragnagcym pomagac¢ innym osobom, podjecia dzialalnosci wolontaryjnej; podkreslenie zwigzku
szkoty z tradycja, dostrzezenie w dziatalnos$ci wolontaryjnej ucznidéw i nauczycieli kontynuacji postawy zyciowej zalozyciela i patrona
szkoty - doktora Jozefa Psarskiego, wielkiego spolecznika; wsparcie w rozwigzywaniu probleméw;

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu;
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- budowanie zdrowego poczucia wilasnej wartosci; dostrzeganie swych mocnych stron i zasobow;

- ochrona mtodego cztowicka przed podejmowaniem zachowan hamujgcych i niszczacych rozwoyj;

- dostarczanie podstawowych wiadomosci o substancjach uzalezniajacych oraz o zagrozeniach towarzyszacych ich zazywaniu;

- pokazanie perspektyw zdrowego zycia i drogi do satysfakcji osobistej bez zazywania alkoholu i innych substancji uzalezniajacych;
uczenie umiejetnosci obrony przed naciskiem otoczenia;

- umiejetnos¢ radzenia sobie z zagrozeniami;

- wykorzystanie posiadanej wiedzy do prowadzenia racjonalnego trybu zycia sprzyjajacemu zachowaniu zdrowia; przygotowanie mtodych
ludzi do zmieniajacego si¢ sSrodowiska spotecznego;

- wyrabianie i rozwijanie postawy odpowiedzialno$ci za ochrong srodowiska przyrodniczego;

- udzielanie szeroko rozumianej pomocy dzieciom i mlodziezy wychowywanym w rodzinach patologicznych i1 zagrozonych patologia;
zindywidualizowane wspomaganie kazdego ucznia, uwzglgdnianie zroznicowanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, zapewnienie

- wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, szczegdlnie w sytuacji kryzysowej wywolanej pandemig COVID-19 w celu zapewnienia
dodatkowej opieki i pomocy, wzmacniajacej pozytywny klimat szkoty oraz poczucie bezpieczenstwa;

- dostarczenie wiadomosci dotyczacych bezpieczenstwa w Internecie; wspolpraca z rodzicami w zakresie wychowania i profilaktyki.

Zadania uczestmikow programu

Dyrektor szkoly:

- stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,
- sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

- dba o prawidlowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoly,
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- inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu
innowacyjnych

- dzialan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow, stwarza warunki
do dziatania w szkole lub placoéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,

- wspolpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem szkolnym oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji

- zadan,

- czuwa nad realizowaniem przez ucznidw obowigzku szkolnego,

- nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania, praw ucznidéw, kompetencji organdw

szkoty, nadzoruje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rada pedagogiczna:

- uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan profilaktycznych;

- opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu z Radg Rodzicow;

- opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycicli w sytuacjach zagrozenia milodziezy demoralizacjg
przestepczoscia;

- uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego;

- uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

- Wszyscy: nauczyciele, wychowawcy, pedagog szkolny, specjaliSci realizuja Program Wychowawczo - Profilaktyczny. Wynikajace
z niego zadania sg realizowane podczas pracy wychowawcy klasowego oraz na wszystkich jednostkach lekcyjnych. Nauczyciele maja

obowigzek swoim zachowaniem dawaé przyklad uczniom, rozwija¢ w nich poczucie dazenia do samorozwoju, wzmacniaé¢ ich
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w kierunku samorealizacji i budowania wiary we wlasne sity. Nauczyciele jako specjaliSci w dziedzinie wychowania majg zadanie
pomagac uczniom w rozwigzywaniu problemow, przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

- wspiera¢ ich rozwo6j psychofizyczny.

Nauczyciele:

- wspolpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych, uczestnicza w realizacji  Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego,

- reaguja na obecno$¢ w szkole 0sob obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzaja zagrozenie dla ucznia, reaguja na przejawy agres;ji,
niedostosowania spofecznego 1 uzaleznien uczniow,

- przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mlodziezy demoralizacjg 1 przestepczoscia,
udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

- ksztatcg i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu 1 demokracji,

- rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz post¢gpach w nauce na swoich zajeciach, wspieraja zainteresowania

i rozwoj osobowy ucznia.

Wychowawcy klas:

- diagnozuja sytuacje wychowawcza w klasie,

- rozpoznaja indywidualne potrzeby ucznidw, na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow i1 zadan okreslonych w Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym opracowuja plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike
funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby uczniow,

- przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej pracy,
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- zapoznaja uczniow swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym i obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,
sg cztonkami zespolu wychowawcéw i wykonujg zadania zlecone przez przewodniczacego zespotu,

- oceniajg zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami,

- wspoOtpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami ucznidw, pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujacymi

-z uczniami o specjalnych potrzebach,

- wspierajg ucznidw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, rozpoznajg oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow,

- dbaja o dobre relacje ucznidéw w klasie,

- podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom podopiecznych, wspodtpracuja z sagdem, policja,
innymi osobami 1 instytucjami dzialajacymi na rzecz dzieci 1 mlodziezy,

- podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych

Zespol wychowawcow:

- opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mlodziezy demoralizacjg 1 przestepczoscia, zasad wspoOlpracy
z instytucjami i osobami dzialajagcymi na rzecz uczniow, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania nicobecnosci, karania,
nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,

- analizuje i rozwigzuje biezace problemy wychowawcze,

- ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w tym rozpoczynajacych pracg w roli wychowawcy,
przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalno$ci wychowawczej i profilaktycznej szkoty, inne, wynikajace ze specyfiki

potrzeb danej szkoty.
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Pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog:

1. wspdlpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami W:

rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow
w zyciu szkoly oraz dostepnosci, o ktoérej] mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dost¢pnosci osobom
ze szczegblInymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 oraz z 2022 r. poz. 975 i 1079),

prowadzeniu badan 1 dziatah diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki,

rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i1 $rodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych
technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczneucznia;

2. wspolpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania

i realizaciji:

indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej; i innych specjalistow w:

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
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- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

- dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci
psychofizycznych,

- doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

- udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom;

- wspoOtpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w § 4 ust. 3 oraz w § 5;

Uczniowie:

Wszyscy uczniowie spotecznosci szkolnej uczestniczg w realizacji dziatan wynikajacych z wdrazania programu. Aktywnos¢ ich jest wprost
proporcjonalna do mozliwosci psychospolecznych, intelektualnych i zdrowotnych. Dziatania, ktoére podejmuja wynikajga z ich potrzeb

1 $wiadomych decyzji. Za wlozong prace uczniowie sg nagradzani zgodnie z kryteriami wystawiania ocen z zachowania.

Samorzad uczniowski:

jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi

potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi W porozumieniu z dyrektorem,
- uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,
- wspdlpracuje z Zespotem Wychowawcow 1 Rada Pedagogiczna,
- prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,
- reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,
- propaguje ide¢ samorzadnos$ci oraz wychowania w demokracji,
- dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

- podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.
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W Zespole Szkét Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrolece, w uzupehieniu dotychczas realizowanych zadan wychowawczo
profilaktycznych, zostal opracowany program wolontariatu: ,,Spadkobiercy doktora Psarskiego - otwarte serca, przyjazne dlonie”.
Wolontariusze rekrutujg si¢ sposrod uczniow i nauczycieli naszej szkoty- ludzi aktywnych i pragnacych uczyni¢ co$ dla innych. Wolontariat jest
uzupehieniem i wsparciem dla dziatalno$ci wychowawczej szkoly, dla systemu pomocy spotecznej, formg motywowania ludzi, aby przejmowali
odpowiedzialno$¢ za rozwigzywanie swych problemoéw. Projekt ma na celu kontynuacje tradycji - dziatalnosci spotecznej doktora Psarskiego,
integracj¢ szkoly ze Srodowiskiem lokalnym; jest rowniez dzialalnoScig przeciw zjawiskom przemocy i agresji. Istota programu polega
na wprowadzaniu dziatalnoSci wolontaryjnej ucznidow 1 nauczycieli Zespotu Szkét Zawodowych Nr 1 w Ostrolgce w zakresie dzialan

wychowawczych szkoty, integracja szkoty ze srodowiskiem lokalnym oraz przeciwdziatanie agresji i przemocy.

Cele szczegolowe programu wolontaryjnego:

- rozwijanie wrazliwos$ci na potrzeby i trudnosci innych ludzi, wyzwalanie checi do dziatania w celu poprawy istniejagcego stanu rzeczy;
uaktywnienie spotecznosci szkolnej w zakresie dostrzegania problemow innych ludzi,

- doswiadczenie sposobu cennego zagospodarowania czasu wolnego;

- budowanie zdrowego poczucia wlasnej wartosci;

- dostrzeganie swych mocnych stron i zasobow;

- umozliwienie uczniom i nauczycielom, pragngcym pomaga¢ innym osobom, podjecia dziatalnos$ci wolontaryjne;j;

- podkreslenie zwigzku szkoty z tradycja, dostrzezenie w dzialalnos$ci wolontaryjnej ucznidow 1 nauczycieli kontynuacji postawy zyciowej

zalozyciela 1 patrona szkoly- doktora Jozefa Psarskiego, wielkiego spotecznika;

18



tworzenie wizerunku szkoty zgodnego z jej tradycja - ostroteczanie poznajg najstarszag w miescie szkote techniczng tzw. metalowke, takze
od strony uczniowskich i nauczycielskich postaw wrazliwosci, empatii, przyjaznego, wspierajacego kontaktu z ludzmi potrzebujacymi

pomocy.

W procesie wychowawczym bardzo wazng role odgrywaja rodzice, czynnie wspoipracujac ze szkola w realizacji w/w zadan.

Rodzice:

Rodzice wszystkich uczniow zostaja zapoznani z programem i jego zalozeniami. Czynnie uczestniczg w realizacji jego tresci:

wspottworzg szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote,

zasiegaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspolpracuja z wychowawcg klasy 1 innymi nauczycielami uczagcymi w klasie,

dbaja o wiasciwg forme spedzania czasu wolnego przez ucznidow, rada rodzicow uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program

wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

Rodzice maja wptyw na modelowanie programu. Szkota zacheca rodzicow do aktywnego uczestniczenia w zyciu spolecznosci szkolnej

powotujac sie na podkreslanie ich roli w calym procesie wychowywania dziecka i ksztattowania jego postawy jako czlowieka i obywatela.
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HARMONOGRAM DZIAEAN

Opracowano na podstawie analizy dotychczasowych dzialan wychowawczych i profilaktycznych szkoty.

W wyniku diagnozy i ewaluacji Programu Wychowawczo - Profilaktycznego wyloniono na rok szkolny 2024/2025
nastepujace obszary problemowe:

- palenie tytoniu;

- brak kultury osobistej (wulgaryzmy, agresja);

- niska frekwencja uczniow, wagary;

- hejt;

- niska frekwencja uczestnictwa rodzicéw w dniach otwartych;

- wychowanie do warto$ci, ksztaltowanie patriotycznych postaw uczniow.



ZADANIA

SPOSOB REALIZACJI

ODPOWIEDZIALNI

TERMIN

UWAGI

Kierunki polityki oswiatowej

Edukacja prozdrowotna w szkole - ksztaltowanie zachowan|
stuzacych zdrowiu, rozwijanie sprawnosci fizycznej i nawykul
aktywnosci ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy.

. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej, ksztaltowania postaw

spotecznych 1 patriotycznych, odpowiedzialnosci za  region
1 0jczyzne. Edukacja dla bezpieczefnstwa i1 proobronna.

. Wspieranie dobrostanu dzieci 1 mlodziezy, ich zdrowia

psychicznego. Rozwijanie u uczniow i wychowankdéw empatii
1 wrazliwos$ci na potrzeby innych. Podnoszenie jakosci edukacji
wlaczajacej 1 umiejgtnosci pracy z zespotem zréznicowanym.

. Wspieranie  rozwoju  umiejetnosci  cyfrowych  ucznidw

1 nauczycieli, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego
poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy informacji
dostepnych w Internecie. Poprawne metodycznie
wykorzystywanie przez nauczycieli narzedzi 1 materialow
dostgpnych w sieci, w szczegOlnosci opartych na sztucznej
inteligencji, korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy
Edukacyjnej.

. Ksztaltowanie myslenia analitycznego poprzez

interdyscyplinarne  podejscie do nauczania przedmiotoéw,
przyrodniczych i §cistych oraz poprzez poglebianie umiejgtnosci
matematycznych w ksztatceniu ogdlnym.

. Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych oraz umiejetnosci

uczenia si¢ przez cale zycie poprzez wzmocnienie wspolpracy)
szkot 1 placowek z pracodawcami oraz z instytucjami
regionalnymi.

wychowawcy Klas
specjalisci (pedagog
specjalny, pedagog,
psycholog)

praca
ciggla
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7. Praca z uczniem z do$wiadczeniem migracyjnym, w tym
w zakresie nauczania j¢zyka polskiego jako jezyka obcego.

Realizacja programow profilaktycznych dla mlodziezy i rodzicow: specjalisci (pedagog
- spektakle profilaktyczne specjalny, pedagog,
- koncert profilaktyczno-ewangelizacyjny psycholog)
s .. Omawianie zagadnien uzaleznief na godzinach wychowawczych i wychowawcy Klas
Profilaktyka uzaleznien ze |. . . . . . D,
szczegoinym uwzglednieniem innych Jednosjckach lekcyjnych w oparciu o zakupiong literature w speCJ_ahsm (pedagog praca
uzaleznienia od nikotyny danym zakresie. specjalny, pedagog, ciggta
psycholog)
Prelekcje dla mlodziezy o tematyce antynikotynowe;. pedagodzy szkolni praca
ielegniarki szkolne ciggla
Wspoldziatanie z samorzadem lokalnym i Komisjg Antyalkoholowa dyrektor praca
(poszukiwanie srodkéw finansowych) ciggla
Przeprowadzenie pogadanek nt. wlasciwych postaw i zachowan wychowawcy Klas
. ucznidw, przestrzegania statutu szkoty Spotkania i prelekcije z pedagodzy szkolni praca
Profilaktyka wychowawcza policjantem — nt. wilasciwych postaw i zachowan, konsekwencji policja ciggla
prawnych nieprzestrzegania prawa, przeciwdzialanie hejtowi w sieci.
Indywidualne rozmowy z uczniami czesto opuszczajacymi zajecia. dyrektor specjalisci
Rozmowy z klasami majgcymi najnizsza frekwencje. (pedagog specjalny,
Monitorowanie frekwencji |[Rozmowy z rodzicami uczniow. pedagog, psycholog)
uczniow na zajeciach Przeprowadzenie pogadanki na temat niebezpieczenstw i skutkow wychowawcy Klas praca
szkolnych zwigzanych z wagarowaniem. ciggla
Monitoring —sprawdzanie w czasie lekcji terenu szkoty w celu
stwierdzenia, czy nie przebywaja tam uczniowie, ktorzy powinni by¢
obecni na lekcjach
Comiesigczna kontrola frekwencji. wychowawcy Klas raz w
Systematyczne rozliczanie nieobecnosci 1 spdZnien miesigcu
Konsekwentne rozliczanie [Sprawdzanie obecnosci na kazdej lekcji nauczyciele wg planu
uczniow z nieobecnosci na lekcji
zajeciach lekcyjnych Rozmowy z rodzicami. dyrektor praca ciagla
Informowanie rodzicow o nieusprawiedliwionej nicobecno$ci ucznia.  wychowawcy klas prezentacja
Prezentacja wynikow frekwencji pedagodzy szkolni podczas
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klasyfikacyj
nych rad
pedagogicz
nych

Przekazywanie stosownym instytucjom informacji o uczniach
notorycznie wagarujacych (sad rodzinny, policja, kuratorzy)

dyrektor
wychowawcy Klas
pedagodzy szkolni

praca ciagta

Propagowanie kultury
jezyka

Stuzenie dobrym przyktadem

wychowawcy wszyscy
racownicy szkoty

praca ciggla

Konkursy czytelnicze, recytatorskie, spotkania z pisarzami

nauczyciele
bibliotekarze, jezyka
polskiego, historii,

praca ciaggla

Propagowanie kultury jezyka w roznych sytuacjach zyciowych na
lekcjach wychowawczych

wychowawcy klas
pedagog szkolny

praca ciaggla

Wzmacnianie wspélpracy z
rodzicami

Zachecanie do udzialu w uroczystosciach 1 imprezach szkolnych

wychowawcy klas

Zache¢canie rodzicow do wspierania organizacji imprez szkolnych pedagog szkolny wg potrzeb
Konsultacje i porady dla rodzicow, pomoc w rozwigzywaniu sytuacji ~ wychowawcy klas,
kryzysowych. Zachecanie do korzystania z literatury fachowej dostepnej dyrektor wg potrzeb

w bibliotece szkolnej.

pedagog szkolny

Podnoszenie $wiadomosci pedagogicznej rodzicéw dotyczacej

wychowawcy Klas,

niespetniania obowigzku szkolnego dyrektor
specjalisci (pedagog praca ciggla
specjalny, pedagog,
psycholog)
Organizacja dodatkowych zajgc: nauczyciele
- dydaktyczno-wyréwnawczych
Inne formy pomocy - rozwijajacych zainteresowania
Pomoc skierowana do uczniow przybytych z Ukrainy: nauczyciele

psychologiczno-
pedagogicznej

- wprowadzenie skutecznego sposobu porozumiewania sie,
zezwolenie na korzystanie z thimacza w urzadzeniach
mobilnych,

- wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa poprzez wlaczenie tych

wg potrzeb
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uczniéw w zycie szkoty oraz srodowiska lokalnego,

im wsparcia psychologicznego,
- jezyk polski dla obcokrajowcow.

- wspdlpraca z rodzicami uczniéw z Ukrainy-mozliwos$¢ udzielenia

Wychowanie do wartosci-
obchody $wigt narodowych.

Swieta narodowe-akademie, apele, wystawy —wg kalendarza imprez.

pedagog szkolny

Konkurs wiedzy o Patronie szkoty.

wychowawcy klas,

wychowawcy internatu

nauczyciele historii i

jezyka polskiego,
opiekun kota
muzycznego
nauczyciele
bibliotekarze
Cykliczne dziatania podejmowane we wspotpracy z OCK. przewodniczacy
Wystawy dotyczace historii szkoty, z uwzglednieniem sylwetki Patrona [zespotow
szkoty. przedmiotowych
Tematyka lekcji historii, wos-u i godzin zaje¢ z wychowawcg nauczyciele jezyka
dotyczgca historii szkoty. polskiego
nauczyciele

bibliotekarze
wychowawcy Klas
nauczyciele historii

caly rok
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Ewaluacja

Dziatania wychowawczo-profilaktyczne zakladajg wystgpienie pozytywnych zmian w zakresie wiedzy, w postawach i zachowaniach uczniow.
Konieczne jest sprawdzenie, czy podejmowane dzialania sg skuteczne 1 w jakim stopniu, a takze ktore czynniki sprzyjaja lub utrudniajg ich
realizacje. Ewaluacja dokonywana jest corocznie. Utatwia to podjecie decyzji o kontynuacji lub wprowadzeniu niezbednych zmian w Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym w kolejnym roku jego realizacji.

Ewaluacja programu bedzie prowadzona z wykorzystaniem nastg¢pujacych narzgdzi: monitorowanie, obserwacja, wywiad, ankiety diagnostyczne
dla ucznidw, nauczycieli 1 rodzicéw, sprawozdan: wychowawcdédw z realizacji planu pracy wychowawczej, z pracy pedagoga szkolnego,
pielegniarki szkolnej, opiekuna samorzadu uczniowskiego, przewodniczacych zespolow przedmiotowych. Wnioski koncowe zostang

uwzglednione w planowaniu pracy wychowawczo — profilaktycznej.

Uwagi koncowe

Szkolny Program Wychowawczo—Profilaktyczny zostal uchwalony przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczng w dniu
26.09.2024 r.
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