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Dzial I
Przepisy ogolne

Rozdziat 1
Informacje ogolne o szkole

§ 1. 1. Szkota nosi nazwe¢: Branzowa Szkota I Stopnia Nr 1 w Ostrolece w Zespole Szkot
Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrotece.

2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. 11 Listopada 20, 07-410 Ostrot¢gka.

3. Szkota dziata na podstawie ustawy Prawo o$wiatowe oraz innych obowigzujacych
przepiséw prawa.

4. Szkota ksztatci w zawodach:

1) mechanik pojazdow samochodowych - symbol cyfrowy zawodu 723103:
a) kwalifikacja wyodrebniona w zawodzie:
— MOT.05. Obstuga, diagnozowanie oraz naprawa pojazdéw samochodowych;
2) kierowca mechanik — symbol cyfrowy zawodu 832201:
a) kwalifikacja wyodrebniona w zawodzie:
— TDR.01. Eksploatacja $rodkoéw transportu drogowego;
3) blacharz samochodowy — symbol cyfrowy 721306:
a) kwalifikacja wyodrebniona w zawodzie:
— MOT.01. Diagnozowanie i naprawa nadwozi pojazdéw samochodowych.

5. Branzowa Szkola I Stopnia prowadzi ksztalcenie zawodowe mlodziezy w trybie
dziennym.

6. W Branzowej Szkole I Stopnia zajecia w ramach ksztalcenia ogo6lnego, stanowigce
realizacj¢ podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego ustalonej dla szkoly zawodowej,
sa obowigzkowe dla wszystkich uczniéw i organizowane w oddziatach.

7. Szkota prowadzi rekrutacje ucznidow zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci.
Szczegotowe zasady rekrutacji okre$la regulamin.

8. Uczniowie Branzowej Szkoty I Stopnia moga korzysta¢ z internatu, ktory dziata przy
Zespole Szkot Zawodowych Nr 1 w Ostrotece.

9. Ukonczenie nauki w szkole umozliwia uzyskanie $wiadectwa potwierdzajacego
kwalifikacje wyodrgbniong w zawodzie nauczanym w branzowej szkole, a takze dalsze
ksztalcenie w branzowej szkole II stopnia lub poczawszy od klasy II w liceum
ogodlnoksztatcacym dla dorostych.

§ 2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkole I Stopnia Nr 1 w Ostrotece w Zespole

Szkot Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrotece;

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Branzowej Szkoty I Stopnia Nr 1 w Ostrolece

w Zespole Szkot Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrolece;

3) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkét Zawodowych Nr 1

im. Jozefa Psarskiego w Ostrolece;

4) dyrektorze, radzie pedagogicznej, radzie szkoty, radzie rodzicow, samorzadzie uczniowskim

—nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace w Zespole Szkot Zawodowych Nr 1 im. Jozefa

Psarskiego w Ostrotece;
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5) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego Zespotu Szkot
Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrotece;

6) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Branzowej Szkoty I Stopnia Nr 1 w Ostrotgce
w Zespole Szkot Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrolece;

7) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow i opiekundéw prawnych ucznidéw Branzowe;j
Szkoly 1 Stopnia Nr 1 w Ostrotgce w Zespole Szkot Zawodowych Nr 1 im. Jozefa
Psarskiego w Ostrotece;

8) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe.

§ 3. 1. Organem prowadzacym szkot¢ jest Miasto Ostroleka — miasto na prawach powiatu.
2. Siedzibg organu prowadzacego jest budynek przy ulicy pl. gen. J6zefa Bema 1, 07-410

Ostroteka.

3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkolg jest Mazowiecki Kurator

Oswiaty.

4. Szkota jest jednostka organizacyjng Miasta Ostrotgki dzialajaca w formie jednostki
budzetowe;.
5. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoty reguluja odrgbne przepisy

Rozdziat 2

Cele i zadania szkoly

§ 4. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustawy oraz z przepisOw wydanych na jej
podstawie, w szczegolnosci:

1) zapewnia realizacj¢ prawa ucznia do ksztalcenia, wychowania i opieki odpowiednich
do wieku 1 osiggnigtego stopnia rozwoju, w szczegolnosci umozliwia przyswojenie przez
uczniow podstawowego zasobu wiadomo$ci na temat faktow, zasad teorii 1 praktyki,
dotyczacych przede wszystkim tematéw i1 zjawisk bliskich doswiadczeniom uczniow,
zdobycie przez ucznidéw umiejetnosci wykorzystania podstawowych wiadomosci podczas
wykonywania zadan 1 rozwigzywania probleméw;

2) wspoldziata z rodzing pomagajac jej w wychowaniu dzieci, w tym w przygotowaniu ich
do nauki szkolnej, ksztattuje poczucie przynaleznosci spolecznej i postawy patriotycznej;

3) zapewnia dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow, wprowadza ich w §wiat warto$ci estetycznych;

4) wspomaga indywidualny rozwdj ucznia;

5) zapewnia mozliwo$¢ korzystania z opieki psychologiczno-pedagogicznej;

6) zapewnia wyksztalcenie ogdlne 1 zawodowe wedlug zatwierdzonych programoéw nauczania
oraz umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty oraz dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie;

7) umozliwia absolwentom szkoly dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia;

8) tworzy S$rodowisko wychowawcze sprzyjajace ksztaltowaniu postaw prospotecznych,
poprzez mozliwos$¢ udzialu w dziataniach w zakresie wolontariatu;

9) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty;

10) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
1 religijne;j;
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11) organizuje opiek¢ nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych uczgszczajacymi
do szkoty;

12) umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidw, realizowanie indywidualnych programow
nauczania;

13) umozliwia upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsérod uczniow oraz ksztattowanie
wlasciwych postaw wobec problemdw ochrony srodowiska;

14) umozliwia uczniom nauke jezykéw obcych;

15) ksztattuje postawy uczniow wobec ludzi niepelnosprawnych i potrzebujacych, uczy
samorzadnosci;

16) ksztatlci umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dba o wzbogacanie
stownictwa uczniow;

17) przygotowuje ucznidw do zycia w spoleczenstwie informacyjnym,;

18) ksztaltuje u uczniow dbato$¢ o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetnos¢ tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu.

§ 5. 1. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty jest okre§lona przez:

1) szkolny zestaw programdOw nauczania w zakresie ksztatcenia ogolnego;

2) szkolny zestaw programow ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego;

3) program wychowawczo-profilaktyczny szkoly, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym i o charakterze profilaktycznym, dostosowane do wieku
ucznidw i ich potrzeb.

2. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty maja obowigzek realizowa¢ program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz
podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych.

3. Dyrektor szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym szkole, po zasiegnieciu opinii
powiatowe] rady rynku pracy co do zgodno$ci z potrzebami rynku pracy ustala zawody,
w ktorych ksztatci szkota.

4. Nauczyciel opracowuje dla nauczanego przedmiotu plan realizacji podstawy
programowej oraz szczegdlowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegolnych
ocen 1 przedstawia te dokumenty dyrektorowi szkoly w terminie do 15 wrzesnia w kazdym roku
szkolnym.

§ 6. 1. Szkola organizuje bezptatne wychowanie, nauczanie i opieke w zakresie okre§lonym
w odrebnych przepisach.

2. Szkota udziela uczniom, ich rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej poprzez:

1) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

2) organizacj¢ zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i umiej¢tnos¢ uczenia sig;

3) wspolprace nauczycieli 1 uczniow z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym,
psychologiem szkolnym,;

4) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) prowadzenie zaj¢¢ specjalistycznych: rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne
oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

6) indywidualng pomoc nauczycieli w poszczegdlnych przypadkach;

7) porady i1 konsultacje, warsztaty;

8) zindywidualizowang $ciezke ksztatcenia.
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3. Szkota moze prowadzi¢ zajecia dodatkowe i pozalekcyjne optacane ze Srodkow
budzetowych szkoty badz pozabudzetowych.

4. Szkota zapewnia uczniom szczegdlnie uzdolnionym promowanie do klas programowo
wyzszych poza normalnym trybem, indywidualny tok oraz program nauki.

5. Szkota prowadzi, w miar¢ posiadanych $rodkow finansowych, warunkéw kadrowych,
lokalowych, dziatalno$¢ innowacyjna.

§ 7. 1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw, chroni ich zdrowie i zycie od chwili wejscia
ucznia na teren szkoly do momentu jego opuszczenia. Zasady dotyczace bezpieczenstwa
w szkole zostaty ujete w Dziale VIII Statutu Szkoty.

2. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb m.in. poprzez
organizowanie pomocy specjalistow, w tym pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego,
psychologa oraz pielegniarki.

3. Szkota wspiera ucznidw rozpoczynajacych nauke, a takze ucznidéw majacych trudnosci
w nauce, posiadajacych opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej m.in.
poprzez organizowanie zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego
nauczania oraz dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci uczniow.

Dzial 11
Organy szkoly

§ 8. Organami szkoty s3:

1) dyrektor szkoty petiacy funkcje dyrektora Zespotu Szkot Zawodowych Nr 1 im. Jozefa

Psarskiego w Ostrotece;

2) rada pedagogiczna, ktorej funkcje pelni wspolna rada pedagogiczna szkét wchodzacych

w sktad Zespotu Szkot Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrotece;

3) rada szkoty, ktéra sklada si¢ z reprezentantow rady pedagogicznej, rady rodzicow

1 samorzadu uczniowskiego;

4) samorzad uczniowski wspdlny dla szkot wchodzacych w sktad Zespotu Szkot Zawodowych

Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrotece;

5) rada rodzicow, ktorej funkcje petni wspolna rada rodzicow szkot wchodzacych w sktad

Zespotu Szkot Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrolece.

§ 9. Kazdy z wymienionych organdéw w § 8 dziata zgodnie z ustawa Prawo o$wiatowe.
Organy kolegialnie funkcjonujga wedtug odrgbnych regulamindéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§ 10. 1. Dyrektor szkoty:

1) kieruje szkotg jako jednostkg o§wiatowa;

2) dziala w imieniu pracodawcy;

3) jest organem nadzoru pedagogicznego;

4) przewodniczy radzie pedagogicznej;

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym przez ustawg¢ Prawo
oswiatowe.

2. Zakres zadan i1 kompetencje dyrektora okreslone zostaly w Statucie Zespolu Szkor
Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrotece.
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§ 11. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym zadania
wynikajace ze Statutu szkoty, dotyczace ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty, wszyscy nauczyciele i specjalisci
zatrudnieni w Zespole Szkot Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrotece.

3. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty zebrania rady pedagogiczne;j
moga odbywac si¢ zdalnie, z wykorzystaniem metod i technik pracy na odleglo$¢ w oparciu
0 obowigzujacy Regulamin Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot Zawodowych Nr 1 im. Jozefa
Psarskiego w Ostrotgce.

4. Szczegdly dotyczace zadan, kompetencji i1 organizacji pracy rady pedagogicznej
okreslone zostaly w Statucie Zespolu Szkét Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego
w Ostrotece.

§ 12. 1. Rada szkoty jest kolegialnym organem szkoty skupiajacym reprezentantow rady
pedagogicznej, rady rodzicow i1 samorzadu uczniowskiego.

2. Sposob dziatania rady szkoty okresla ustawa Prawo oswiatowe 1 Regulamin rady szkoty.

3. Szczegdtowe kompetencje rady szkoty zostaty okreslone w Statucie Zespotu Szkot
Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrotgce.

§ 13. 1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworzg uczniowie szkoty.

2. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalany
przez ogoét ucznidow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem oraz Statutami
pozostatych jednostek wchodzacych w sklad zespotu, w ktérych okreslono kompetencje
samorzadu.

5. Szczegoty dotyczace zadan i kompetencji samorzadu uczniowskiego zostaly okreslone
w statucie.

§ 14. 1. Rada rodzicow szkoty stanowi reprezentacje rodzicow ucznidéw.

2. Zakres, sposOb dziatania, zadania 1 kompetencje rady rodzicoOw okresla statut.

3. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty dopuszcza si¢ zdalng
wspolprace z przedstawicielami rady rodzicow.

§ 15. 1. Organy szkoly $cisle ze soba wspotpracuja, ustalajac szczegdlowe regulaminy
swojej dziatalno$ci w duchu porozumienia, tolerancji 1 wzajemnego szacunku.

2. Dyrektor zapewnia i umozliwia organom szkoty podejmowanie decyzji w granicach
ich kompetencji okreslonych przepisami ustawy i zapisami zawartymi w Statucie Zespotu Szkot
Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrotece.

3. Organy szkoly zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych
zycia szkolnego.

4. Zasady rozpatrywania sporoOw migdzy organami szkoly okreSlone zostalty w Statucie
Zespotu Szkot Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrofece.
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Dzial 111
Organizacja pracy szkoly

Rozdziat 1
Organizacja nauczania

§ 16. 1. Szkota jest jednostkg feryjng. Terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslone
zostaja w przepisach ministra wtasciwego do spraw edukacji narodowej dotyczacych organizacji
roku szkolnego.

2. Branzowa Szkota I Stopnia o 3-letnim okresie nauczania umozliwia uzyskanie dyplomu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe oraz dalszag nauk¢ w branzowej szkole II stopnia
w celu uzyskania tytutu technika w zawodach wpisanych do klasyfikacji zawodowej szkolnictwa
zawodowego, dla ktorych przewidziano ksztatcenie w tym typie szkoty.

3. Ksztalcenie w  Branzowej Szkole I Stopnia odbywa si¢ w zawodach
jednokwalifikacyjnych, w wigkszosci wspolnych z zawodem nauczanym na poziomie technikum
wchodzacego w sktad zespotu szkot.

4. Zajecia w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowigce realizacj¢ podstaw
programowych ustalonych dla poszczegolnych zawoddéw, sa organizowane w oddziatach lub
zespotach miedzyoddziatowych.

5. W trakcie nauki uczen przystepuje do egzaminu zawodowego w zakresie kwalifikacji
wyodrgbnionej w danym zawodzie.

6. W przypadku uzyskania certyfikatu kwalifikacji zawodowej z kwalifikacji
wyodrebnionej w danym zawodzie uczen otrzymuje dyplom zawodowy.

7. Organizacje¢ i1 przebieg egzaminu reguluja przepisy Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

§ 17. 1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial ztoZzony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych ramowym planem nauczania 1 zgodnym =z programem
dopuszczonym do uzytku szkolnego.

2. Podstawowg formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

3. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

4. W czasie zaje¢ edukacyjnych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne, ktore trwaja
od 5 do 15 minut.

5. Rok szkolny sktada si¢ z dwoch poéiroczy. Terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslone
zostaja w przepisach ministra wtasciwego do spraw edukacji narodowej dotyczacych organizacji
roku szkolnego.

6. Termin rozpoczgcia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych pierwszego
1 drugiego poirocza nauki okres§la dyrektor na podstawie rozporzadzenia w sprawie organizacji
roku szkolnego.
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7. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji pracy szkoly opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie
ramowych planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty.

8. Dyrektor szkoty, opracowujac arkusz organizacji pracy szkoty, uwzglednia opini¢
zaktadowych organizacji zwigzkowych zrzeszajacych nauczycieli.

9. Arkusz organizacji pracy szkoty zatwierdzaja organ prowadzacy szkole¢ 1 organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami.

10. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoty dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
edukacyjnych.

§ 18. 1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg oddziatu.

2. Dla zapewnienia ciaglos$ci i skutecznosci pracy wychowawcze] przyjeto zasadg, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy oddzialu moze nastgpi¢ przed rozpoczgciem nowego roku
szkolnego lub w uzasadnionych przypadkach takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Rozdziat 2
Organizowanie i prowadzenie zaje¢¢

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

§ 19. 1. Dyrektor, kierujac si¢ bezpieczenstwem ucznidw, moze zawiesi¢ zajgcia w szkole
W razie wystgpienia: zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg 1 przebiegiem
imprez og6lnopolskich lub miedzynarodowych, temperatury zewnetrznej, zagrozenia
zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng, innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego
bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.

2. Jezeli zawieszenie zajec, o ktorych mowa w ust. 1 trwa dtuzej niz dwa dni, w szkole nie
pdzniej niz w trzecim dniu zawieszenia wprowadza si¢ nauke zdalna.

3. Nauka zdalna, o ktérej mowa w ust. 2 to zajecia prowadzone przez nauczycieli on-line
w czasie rzeczywistym, indywidualna praca ucznia z materialami przekazanymi czy tez
wskazanymi przez nauczyciela i wedtug jego wskazowek oraz inne formy nauki ucznia (w tym
wykonywanie prac domowych, ¢wiczen, prezentacji itp.).

4. Zdalna realizacja tre$ci z podstawy programowej odbywa si¢ z wykorzystaniem
platformy edukacyjnej np. Microsoft Teams.

5. Podstawowa formg komunikacji pomiedzy szkola, nauczycielami przedmiotu,
wychowawcg a uczniami i rodzicami sg: dziennik elektroniczny lub w wyjatkowych sytuacjach
kontakt telefoniczny.

6. Podstawowa forma komunikacji pomiedzy dyrekcja szkoly a nauczycielem s3: dziennik
elektroniczny oraz platforma edukacyjna np. MS Teams. W wyjatkowych sytuacjach kontakt
telefoniczny.

7. Uczen 1 rodzic niepetnoletniego ucznia sg zobowigzani do codziennego logowania
1 sprawdzania wiadomos$ci w dzienniku elektronicznym i stronie szkoty.

10
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8. W ramach nauczania zdalnego uczen ma obowigzek uczestniczy¢ w zajeciach w czasie
rzeczywistym, na polecenie nauczyciela powinien mie¢ wiaczong kamerke i mikrofon.

9. Jezeli uczen nie wykazuje aktywnosci w czasie zaje¢ zdalnych (nie odpowiada
na pytania, nie zglasza si¢, nie rozwigzuje zadan) uznaje si¢, ze jest nieobecny mimo
zalogowania do platformy edukacyjne;.

10. Obowiazuje bezwzgledny zakaz rejestrowania czy fotografowania spotkan w formie
konferencji, wizerunkéw uczestnikow oraz przedstawianych w trakcie zaje¢ materialow,
niezaleznie od tego, czy odbywaja si¢ w trybie na zywo, czy tez w innej formie interakcji
z prowadzacym zajecia.

11. Zadania obowigzkowe wykonywane przez ucznia wysylane sa droga elektroniczng
z konta uczniowskiego wybranej platformy lub z dziennika elektronicznego.

§ 20. 1. Dokumentem potwierdzajacym prac¢ nauczyciela w zakresie realizacji programow
nauczania sg zapisy w dzienniku tematdéw zaje¢ (zgodnie z zamieszczonym planem oddziatu).

2. Dziennik elektroniczny jest miejscem monitorowania postepéw ucznidw w nauce, stuzy
realizacji kontaktow nauczyciela 1 wychowawcy z uczniami oraz rodzicami, w tym
informowaniu ucznidéw lub rodzicéw o postepach w nauce, a takze otrzymanych przez nich
ocenach.

3. Potwierdzeniem uczestnictwa uczniow w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik na odleglo$¢ jest wpisywanie do dziennika elektronicznego faktycznej obecnos$ci
ucznidow w czasie rzeczywistym.

4. Nauczyciel zgodnie z planem lekcji pozostaje do dyspozycji uczniéw, udziela im
indywidualnych konsultacji z wlasnej inicjatywy lub na ich prosbe.

5. Lekcja on-line trwa maksymalnie 45 minut, jednak nie mniej niz 30 minut, gdzie
pozostaty czas do konca lekcji (15 minut) moze stanowi¢ praca wlasna uczniow, w trakcie ktorej
nauczyciel pozostaje na platformie do dyspozycji uczniow.

6. Lekcja on-line odbywa si¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ danego oddzialu
1 jest wpisywana do dziennika elektronicznego danej klasy.

7. Podczas organizacji ksztatcenia na odlegtos¢ dyrektor uwzglednia zasady bezpiecznego
korzystania przez uczniow z urzadzen umozliwiajacych komunikacje elektroniczna,
uwzgledniajac przy tym zalecenia medyczne odnos$nie do czasu korzystania z urzadzen
umozliwiajacych prace zdalng (komputer, telefon) i ich dostepnosci w domu, a takze sytuacje
rodzinng uczniow.

8. Zajecia z pomocy psychologiczno-pedagogicznej (m.in. dydaktyczno-wyréwnawcze,
rozwijajace zainteresowania) odbywajg si¢ zgodnie z planem.

9. W czasie nauki zdalnej frekwencje uczniow odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym
na podstawie obecno$ci ucznia w czasie lekcji on-line z uzyciem monitora ekranowego,
w przypadku lekcji zdalnej bez uzycia monitora ekranowego, po stwierdzeniu odczytania przez
ucznia wiadomosci w dzienniku elektronicznym 1 potwierdzenia przez niego odbioru
przestanych materialow.

10. Nieobecno$¢ ucznia niepelnoletniego na zajeciach usprawiedliwia rodzic ucznia,
a w przypadku ucznia petnoletniego usprawiedliwienia dokonuje sam uczen. Usprawiedliwienie
nalezy przesta¢ przez dziennik elektroniczny do wychowawcy oddzialu w ciggu dwoch tygodni
od pierwszego dnia nieobecnosci ucznia na zajeciach. Za zgoda wychowawcy usprawiedliwienia
dokona¢ mozna w rozmowie telefoniczne;.
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11. Nauczyciele na biezaco przekazuja rodzicom informacje zwrotne o postgpach ucznia
w nauce poprzez dziennik elektroniczny, forma kontaktu moze by¢ takze rozmowa telefoniczna.

12. Wychowawcy oddzialu na biezaco uzyskuja od nauczycieli uczacych informacje na temat
aktywnos$ci uczniow podczas zdalnego nauczania, w przypadku trudnosci z nawigzaniem
kontaktu z uczniem i jego rodzicami wychowawca konsultuje si¢ z pedagogiem szkolnym, ktory
pomaga zdiagnozowac i rozwigza¢ problem.

13. W celu zapewnienia bezpiecznej edukacji on-line wprowadza si¢ obowigzek logowania
si¢ zawsze swoim imieniem i nazwiskiem, zakaz udostgpniania adreséw spotkan osobom spoza
klasy, zakaz nagrywania i udost¢pniania lekcji bez zgody i wiedzy nauczyciela oraz innych
uczestnikow zajec.

14. Uzytkowanie kamer w ksztatceniu na odlegto$¢ nastepuje w porozumieniu pomiedzy
nauczycielem i uczniami. Ma to na celu utatwienie procesu komunikacji on-line oraz stanowi
forme sprawdzania samodzielno$ci pracy ucznia.

Rozdziat 3

Wolontariat w szkole

§ 21. 1. Szkota organizuje i realizuje dzialania w zakresie wolontariatu w celu zapoznawania
ucznidow z idea wolontariatu, jaka jest dobrowolna i bezinteresowna pomoc innym.

2. Zadaniem organizacji 1 realizacji dzialah w =zakresie wolontariatu jest rozwijanie
u ucznidw postaw zyczliwos$ci 1 otwartosci na potrzeby innych.

3. Cele i zadania z zakresu wolontariatu szkota realizuje poprzez organizacj¢ kolezenskiej
pomocy uczniowskiej na terenie szkoty lub poprzez koordynowanie udzialu uczniow
w dziataniach organizacji pozarzadowych.

4. Udzial uczniow w konkretnych dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych
1 koordynowanych przez szkote wymaga uzyskania zgody ich rodzicow.

5. W ramach organizacji 1 koordynacji udzialu uczniow w dzialaniach z zakresu
wolontariatu szkota nawigzuje wspotprace z wybranymi organizacjami i instytucjami.

6. Pracami wolontariatu kieruje pedagog szkolny.

7. Cele, zasady i sposoby dziatania wolontariatu w szkole oraz jego monitorowanie zawiera
szkolny program wolontariatu: ,,Spadkobiercy doktora Psarskiego - otwarte serca, przyjazne
dlonie”.

8. Udzial uczniow w dziataniach z zakresu wolontariatu organizowanych przez szkote
odbywa si¢ pod nadzorem nauczycieli.

Rozdziatl 4

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§ 22. 1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogédt dziatan podejmowanych
przez szkote w celu przygotowania uczniow do rynku pracy, dokonywania racjonalnych
wyborow zyciowych, w oparciu o wtasciwg samooceng i rzetelng informacje.

2. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom
wszechstronnej pomocy w wejsciu na rynek pracy lub wyborze dalszego kierunku ksztatcenia
zawodowego. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego jest realizowany przez:
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1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego;
2) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do swiadomego
planowania kariery i podj¢cia roli zawodowej;
3) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:
a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych,
b) instytucji i organizacji wspierajagcych funkcjonowanie os6b z niepelnosprawnoscia
w zyciu zawodowym,
c) alternatywnych mozliwos$ci ksztatcenia dla ucznidw z problemami emocjonalnymi i dla
ucznidw niedostosowanych spotecznie.
4) upowszechnianie informacji o aktualnym 1 prognozowanym zapotrzebowaniu na
pracownikow, $rednich zarobkach w poszczego6lnych branzach oraz dostgpnych stypendiach
1 systemach dofinansowania ksztatcenia;
5) wspolprace z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
3. Plan dziatan szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje
zespot zadaniowy nauczycieli do spraw doradztwa zawodowego.

Rozdziatl 5

Organizacja ksztalcenia zawodowego

§ 23. 1. Organizacja praktycznej nauki zawodu w formie zaje¢ praktycznych zapewnia
nabywanie umiej¢tnosci praktycznych niezbednych do wykonywania zadan zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy.

2. Praktyczng nauke zawodu, w tym nauke jazdy samochodem, dla ucznia organizuje szkota
za posrednictwem kierownika praktycznej nauki zawodu.

3. Praktyczna nauka zawodu mtodocianych realizowana jest przez pracodawce w celu
przygotowania zawodowego. Umowa o praktyczng nauke zawodu zawarta jest pomiedzy
pracodawca a dyrektorem Zespotu Szkot Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrotece.

4. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest réwniez w formie zaje¢ praktycznych
w szkole oraz w ramach zadafh zleconych w Centrum Ksztalcenia Zawodowego z siedzibg
w Ostrotece, ul. Kamienskiego 5.

5. Zajecia praktyczne organizowane sa dla uczniéw i mlodocianych w celu opanowania
przez nich umiejetnosci zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie,
a w przypadku zaje¢ praktycznych odbywanych u pracodawcow, w tym na zasadach dualnego
systemu ksztatcenia — rowniez w celu zastosowania 1 poglgbienia zdobytej wiedzy 1 umiejetnosci
zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

6. Uczeh moze by¢ dopuszczony do zaje¢ praktycznych po odbyciu przeszkolenia
w zakresie BHP oraz ppoz. w obowigzujacym ubraniu ochronnym.

7. Szczegotowy zakres wiadomosci 1 umiejgtnosci nabywanych przez uczniéw na zajgciach
praktycznych okres$la szkolny plan nauczania dla danego zawodu.

8. Podmiot przyjmujacy uczniéw na praktyki zawodowe zapewnia $rodki dydaktyczne oraz
zapewnia warunki BHP 1 spelnia inne wymagania zgodne z rozporzadzeniem ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania w sprawie praktycznej nauki zawodu.

9. Szczegotowe warunki organizacji praktycznej nauki zawodu okreslajg odrebne przepisy.
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§ 24. Szkota zawierajagc umowe o praktyczng nauke zawodu:

1) nadzoruje realizacj¢ programu praktycznej nauki zawodu;

2) akceptuje wyznaczonych nauczycieli, instruktorow praktycznej nauki zawodu i opiekunow/
instruktorow praktyk;

3) wspolpracuje z podmiotem przyjmujgcym uczniow na praktyczng nauke zawodu.

§ 25. Pracodawca zawierajagc umowe o praktyczng nauke zawodu:

1) zapewnia warunki do realizacji praktycznej nauki zawodu;

2) wyznacza nauczycieli, instruktoréw i opiekundéw praktyk;

3) =zapoznaje uczniéw z organizacja pracy, regulaminem pracy, zasadami BHP;
4) nadzoruje przebieg praktycznej nauki zawodu — wspotpracuje ze szkola;

5) powiadamia szkot¢ o naruszeniu przez ucznia regulaminu pracy.

§ 26. Ustalenia organizacyjne praktyk zawodowych:

1) praktyki zawodowe organizowane sa w miejscu wskazanym przez pracodawce i prowadzone
pod kierunkiem instruktora praktycznej nauki zawodu;
2) w czasie praktyk uczen zobowigzany jest prowadzi¢ dzienniczek praktyki zawodowej,

w ktérym zapisuje codzienne czynnosci;

3) ocen¢ koncowa z odbytej praktyki zawodowej ustala kierownik praktycznej nauki zawodu
na podstawie przekazanych informacji (w tym propozycji oceny) od pracodawcy.

§ 27. 1. Szczegdlowy zakres obowigzkow ucznia w zakresie praktycznej nauki zawodu
okresla jego pracodawca zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Kazdy uczen ma obowigzek odpowiednio przygotowac si¢ do zaje¢ praktycznych
poprzez:

1) zapoznanie si¢ z regulaminem i programem zaj¢¢ praktycznej nauki zawodu;

2) odbycie w wyznaczonym terminie szkolenia BHP oraz innych przewidzianych Kodeksem
pracy szkolen 1 badan;

3) systematyczne i punktualne uczeszczanie na zajecia;

4) przestrzeganie zapisow Kodeksu pracy 1 regulaminu pracy — jesli taki zostal wprowadzony

u pracodawcy;

5) dostosowanie si¢ do ustalonego w zaktadzie pracy harmonogramu dnia;

6) rzetelne wykonywanie zadan powierzonych przez pracodawceg;

7) przestrzeganie przepisow BHP i ppoz. oraz regulaminu zakladowego;

8) natychmiastowe zgloszenie kazdego wypadku, uszkodzenia lub skaleczenia pracodawcy lub
opiekunowi.

3. Frekwencja na zajeciach praktycznych powinna wynosi¢ 100%. Wszystkie opuszczone
dni praktyk musza zosta¢ odpracowane przez ucznia po uzgodnieniu z kierownikiem praktycznej
nauki zawodu 1 pracodawcg. W przypadkach losowych (np. spowodowanych dlugotrwalg
chorobg) rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o zmniejszeniu o 10% - 25% ilosci dni
do odpracowania.

4. Nieobecno$¢ na zajeciach praktycznych musi by¢ usprawiedliwiona.

5. Podstawg do usprawiedliwienia nieobecnosci jest zwolnienie lekarskie, ktore
niezwlocznie nalezy dostarczy¢ pracodawcy, a w przypadku niemozliwo$ci natychmiastowego
dostarczenia zwolnienia nalezy poinformowa¢ o tym fakcie 1 przyczynie niestawienia si¢
na zajgcia praktyczne pracodawce oraz wychowawce oddziatu.
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6. Uczen ma obowigzek dostarczy¢ zaswiadczenie z ustalong przez pracodawce oceng
za odbyta praktyczng nauk¢ zawodu na 7 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej (Srédrocznym i rocznym).

7. Wspotpraca szkoly z zakladami prowadzacymi nauke zawodu uczniow polega
w szczegolnosci na:

1) kontrolowaniu przez szkote realizacji programu praktycznej nauki zawodu oraz warunkow
jej odbywania;

2) wymianie informacji o wynikach nauczania i zachowaniu,

3) akceptowaniu ustalonych przez pracodawcow lub osoby przez nich upowaznione ocen

z zaje¢ praktycznych.

8. Za organizacj¢ 1 prawidlowy przebieg praktyk zawodowych uczniow odpowiada
kierownik praktycznej nauki zawodu, ktorego zadania zostaty okreslone w Statucie Zespotu
Szkot Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrotece.

§ 28. 1. Szkota przygotowuje do egzaminéw zawodowych.

2. Egzamin zawodowy umozliwia uzyskanie $wiadectwa potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie.

3. Absolwent szkoly uzyskuje $wiadectwo ukonczenia szkoly i dyplom potwierdzajacy
kwalifikacje zawodowe zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Klasyfikacja zawodow szkolnictwa zawodowego wskazuje kwalifikacje wyodrebnione
w danych zawodach.

5. Szczegotowe zasady przeprowadzania 1 przystgpowania do egzaminéw zawodowych
okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 6

Egzamin zawodowy

§ 29. 1. Egzamin zawodowy przeprowadza si¢ zgodnie z ramowym planem nauczania jako
obowigzkowy egzamin zewngetrzny.

2. Egzamin zawodowy jest formg oceny poziomu opanowania przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci z zakresu kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie, ustalonej w podstawie
programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego.

3. Egzamin ma forme¢ pisemng i praktyczna.

4. Przystgpienie do egzaminu zawodowego jest warunkiem ukonczenia szkoty. Uczen, ktory
nie przystapi do egzaminu nie otrzyma $wiadectwa ukonczenia szkoty.

5. Szczegotowe zasady organizacji 1 przeprowadzania egzaminu zawodowego okresla
dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

Rozdziat 7
Organizacja innych zaje¢ dla uczniow

§ 30. 1. Nauczanie jezykdw obcych moze by¢ organizowane w zespotach
migdzyoddzialowych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych ucznidw 1 ma
stanowi¢ kontynuacje¢ nauki po szkole podstawowe;.
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2. Zajecia z jezyka obcego, informatyki, wychowania fizycznego i ksztalcenia praktycznego
odbywaja si¢ z podzialem na grupy zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 31. 1. Szkota organizuje zajgcia z religii i etyki.

2. Zasady organizacji religii 1 etyki w szkole okreslajg odrebne przepisy.

§ 32. 1. Szkota organizuje zajecia z edukacji zdrowotne;.

2. Zasady organizacji zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1 okreslajg odrgbne przepisy.

Rozdziat 8
Biblioteka szkolna

§ 33. 1. Biblioteka szkolna, zwana dalej biblioteka, jest pracownia petniaca role szkolnego
centrum informacji.
2. Czas pracy biblioteki ustala dyrektor w organizacji pracy szkoty na dany rok szkolny.
3. Z biblioteki korzystaja wszyscy uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz
rodzice uczniéw uczeszczajacych do szkoty.
4. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
2) korzystanie z zasobow biblioteki;
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego wsrdd uczniow.
5. Zbiorami biblioteki sa dokumenty piSmiennicze i materiaty multimedialne.
6. Do zbiorow bibliotecznych naleza:
1) podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne 1 materiaty ¢wiczeniowe;
2) lektury podstawowe i1 uzupetniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow;
3) wybrane pozycje literatury pigknej oraz popularnonaukowej 1 naukowej;
4) wydawnictwa informacyjne 1 albumowe;
5) zbiory multimedialne;
6) materiaty o kulturze regionu.
7. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:
1) uczniami w zakresie:
a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,
b) poglebiania i wyrabiania u ucznidéw nawyku czytania i samoksztalcenia,
¢) rozbudzania u ucznidéw szacunku do podrgcznikow i odpowiedzialnosci za ich wspdlne
uzytkowanie;
2) nauczycielami w zakresie:
a) udostepniania programéw nauczania, podrecznikow, materiatow edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych,
b) udostgpniania literatury metodycznej, naukowej i zbioréw multimedialnych,
¢) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniow;
3) rodzicami w zakresie:
a) Wwyposazenia ucznidéw w materiaty edukacyjne,
b) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa,
c) popularyzowania wiedzy pedagogicznej z zakresu psychologii rozwojowej
oraz sposobow przezwyci¢zania trudnosci w nauce.
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8. Biblioteka wspoétpracuje z pracownikami szkoty, rada rodzicéw, innymi bibliotekami
oraz instytucjami kulturalno-o§wiatowymi w realizacji zadan wynikajacych z planu pracy.
9. Prawa i obowiazki czytelnikdw okresla Regulamin biblioteki.
10. W ramach biblioteki funkcjonuje czytelnia z dostepem do Internetu.

Dzial IV
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna, materialna i opieka zdrowotna

Rozdziat 1

Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

§ 34. 1. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom, rodzicom
1 nauczycielom.

2. Wszelkie formy $§wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  szkole
sg bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zaj¢ciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Liczbe uczestnikéw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
odregbne przepisy.

§ 35. 1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych Iub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie, szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana jest przez kazdego
nauczyciela w biezacej pracy z uczniem i polega w szczegdlnosci na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego

potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowaniu skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zaj¢ciach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowaniu warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

Rozdzial 2

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 36. 1. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniowi poprzez jego udziat
w zajeciach rozwijajacych uzdolnienia lub zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych oraz innych
zajeciach organizowanych przez nauczycieli 1 specjalistow.

3. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i koordynuje wychowawca
oddziatu.

4. Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej obligatoryjnie objeci sa pomoca psychologiczno-
pedagogiczna, planowang i koordynowana przez wychowawce oddziatu, pedagoga szkolnego,
pedagoga specjalnego, psychologa i innych specjalistow zatrudnionych w szkole.

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem
pedagoga specjalnego.
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6. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz o wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane,
niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemnej. Rodzic podpisem potwierdza
otrzymanie informacji.

Rozdzial 3

Pomoc materialna

§ 37. 1. Pomoc materialna udzielana jest uczniom w miar¢ istniejagcych mozliwosci
1 posiadanych $rodkow.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie
do edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji, wynikajacych z trudnej
sytuacji materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny.

4. Uczen moze otrzymywac jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak
1 motywacyjnym.

Rozdziat 4

Opieka zdrowotna

§ 38. 1. Stalg opiek¢ zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuje pielegniarka §rodowiska
nauczania i wychowania, zwana dalej pielggniarka.

2. Pod nieobecnos¢ pielegniarki pierwsze] pomocy udzielaja nauczyciele majacy
bezposredni kontakt z poszkodowanym uczniem.

3. Zadania pielegniarki okreslone sa w odrgbnych przepisach.

Rozdziat 5
Wspoldzialanie szkoly z poradnia psychologiczno-pedagogiczna

oraz innymi instytucjami

§ 39. 1. Szkota, w miar¢ mozliwosci, wspomaga rodzing w Sytuacjach trudnych
I kryzysowych korzystajac z dziatalnosci instytucji i osrodkéw pomocy rodzinie wiasciwych
dla miejsca zamieszkania ucznia:
1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej;
2) zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczna dla rodzin;
3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w Sytuacjach kryzysowych;
4) informuje o trudnosciach, z ktérymi borykaja si¢ rodziny zastepcze.
2. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty z prawem,
szkota nawigzuje wspolprace z:
1) inspektorem ds. nieletnich;
2) kuratorem sgdowym;
3) policyjng izbg dziecka;
4) pogotowiem opiekunczym;
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5) schroniskami mtodziezowymi, szkolnymi osrodkami wychowawczymi, zakladami
poprawczymi,

6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznoS$ci od sytuacji.

3. Szkota wspoétpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi.

4. Poradnia wspiera dzialania szkoty poprzez:

1) wspomaganie wtasciwego rozwoju i efektywnosci uczenia si¢ mtodziezy;

2) profilaktyke uzaleznien i innych probleméw mtodziezy;

3) terapi¢ zaburzen dysfunkcyjnych;

4) pomoc w diagnozowaniu mocnych i stabych stron uczniow;

5) wspomaganie wychowawczej 1 edukacyjnej funkcji szkoty i rodziny.

5. Szkota przy wspdtudziale poradni:

1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) ztrudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegodlne talenty i uzdolnienia;

2) wypelnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor moze zezwoli¢ na indywidualny program, tok nauki
lub na nauczanie indywidualne;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologow i pedagogow
szkolnych, uczestniczy¢é w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych
organizowanych na terenie poradni.

§ 40. 1. Szkota wspoéldziata z rodzicami ucznidéw w zakresie nauczania, wychowania,
zapewnienia pomocy psychologiczno-pedagogicznej i opieki oraz profilaktyki. W tym celu
organizowane sg spotkania rodzicow z wychowawcami oddzialow i nauczycielami, podczas
ktorych rodzice maja mozliwos¢ kontaktu z kazdym nauczycielem, a takze cykliczne spotkania
rady rodzicow z dyrektorem szkoty.

2. Szkota zapewnia rodzicom mozliwos¢ indywidualnych kontaktéw z pedagogiem
szkolnym, psychologiem szkolnym, pedagogiem specjalnym lub innym specjalista.

3. W szkole podstawowym narzedziem do komunikacji miedzy nauczycielami i rodzicami
ucznioéw jest dziennik elektroniczny.

4. Szkota moze stosowa¢ w procesie ksztalcenia innowacyjne rozwigzania programowe,
organizacyjne, metodyczne we wspolpracy ze stowarzyszeniami i organizacjami.

5. W celu realizacji wspolpracy szkota zawiera ze stowarzyszeniem lub inng organizacjg
porozumienie, w ktorym w szczegolnosci okresla si¢ prawa 1 obowigzki stron umowy, czas jej
trwania 1 warunki rozwigzania.

6. Wspdlpraca, o ktorej mowa w ust. 5, polega w szczegolnosci na:

1) informowaniu o celach i efektach realizowanych rozwigzan m.in. na stronie internetowe;j
szkoty 1 organu prowadzacego szkote;

2) organizowaniu spotkan z przedstawicielami stowarzyszen i organizacji,

3) opiniowaniu i konsultowaniu realizowanych zadan w dziedzinach stanowiacych obszary
wspolnych zainteresowan;

4) tworzeniu wspdlnych zespotow o charakterze doradczym i konsultacyjnym;

5) promowaniu realizowanych dziatan.
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Dzial V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 41. 1. Szkota zatrudnia nauczycieli 1 pracownikéw samorzadowych niebgdacych
nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a zatrudnienie
pracownikow niebedacych nauczycielami okreslajg przepisy ustawy Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje wymagane od nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami
okreslaja odrebne przepisy.

§ 42. 1. W szkole funkcjonujg nastgpujace stanowiska kierownicze:
1) dwoch wicedyrektorow szkoty;
2) kierownik praktycznej nauki zawodu.

2. Zadania wicedyrektoréw oraz kierownika praktycznej nauki zawodu zostaty okreslone
w Statucie Zespotu Szkot Zawodowych Nr 1 im. Jézefa Psarskiego w Ostrotece.

Rozdziat 1

Zadania nauczycieli

§ 43. 1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

2. Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i1 opiekuncza.

3. Podstawowym obowigzkiem kazdego nauczyciela okreslonego przedmiotu jest petna
realizacja podstawy programowej i przyjetego w szkole programu nauczania.

4. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowanie programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

2) realizowanie przyj¢tego programu nauczania;

3) przygotowanie planu realizacji podstawy programowej;

4) organizowanie procesu nauczania;

5) ocenianie uczniéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

6) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy;

7) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw 1 zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs$¢, wycieczek, przestrzeganie przepisow BHP 1 zarzadzen dyrektora
szkoty w tym zakresie;

8) sprawdzanie obecnosci ucznidéw na realizowanych zajeciach;

9) w miar¢ mozliwo$ci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow;

10) indywidualizowanie procesu nauczania;

11) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju;

12) dbanie o powierzone mu pomoce dydaktyczne 1 majatek szkoty.

5. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:
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1)

2)

1)

2)

3)

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

poziom wynikéw dydaktycznych, wychowawczych w zakresie prowadzonych dziatan

edukacyjnych stosownie do realizowanego programu nauczania i warunkéw, w jakich

dziala;

stan warsztatu pracy, sprzetbw 1 urzadzen oraz Srodkéw  dydaktycznych

mu przydzielonych.

6. Nauczyciel odpowiada stuzbowo, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

tragiczne skutki wynikte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow podczas

zaje¢ prowadzonych na terenie szkoty i poza nig, w czasie dyzuréw miedzylekcyjnych

mu przydzielonych;

nieprzestrzeganie procedury postegpowania po zaistnieniu wypadku ucznia lub na wypadek
pozaru;

zniszczenie lub strate elementdw majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez
dyrektora szkoty, a wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru i1 zabezpieczenia.

Rozdzial 2

Zadania wychowawcow oddzialu

§ 44. 1. Do zadan wychowawcy oddziatlu nalezy:

tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia Si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;

inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych ucznidéw;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;;

wspoldzialanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
1 koordynowanie dziatan edukacyjnych i wychowawczych;

utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow;

wspolpraca z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, psychologiem szkolnym
1 innymi specjalistami $wiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
1 trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien uczniéws;
przygotowanie IPET-u i jego modyfikacja oraz realizowanie zalecen wynikajacych z tego
dokumentu.

2. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankéw zgodnie z kryteriami

zawartymi w statucie, po zasi¢gnigciu opinii ucznia (samoocena), ocenie kolegow 1 nauczycieli.

3. Wychowawca wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania kar.
4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych

dotyczacych oddziatu zgodnie z przepisami prawa.

5. Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzj¢ z urzedu o zmianie wychowawcy w danym

oddziale w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na wniosek rodzicow
uczniéw danego oddziatu.

Rozdziat 3

Zadania specjalistow

§ 45. 1. W szkole zatrudniono pedagoga szkolnego.
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2. Do zadan pedagoga szkolnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) badanie i analizowanie przyczyn opuszczania przez uczniow zaje¢ edukacyjnych;

2) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole i przedstawianie jej
na zebraniu rady pedagogicznej;

3) badanie przyczyn niepowodzen szkolnych ucznidw oraz przedstawianie form i metod

przeciwdziatania im;

4) wspolpraca z wychowawcami oddziatlow i1 rodzicami w zakresie udzielania pomocy

w wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia;

5) wspolpraca z poradnia w zakresie organizowania uczniom i rodzicom wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego;

6) przeprowadzanie pedagogizacji rodzicow w kontekscie aktualnych zagadnien w ramach
indywidualnych kontaktow i zebran rodzicielskich;

7) wspolpraca z pielegniarka szkolna;

8) organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne dla uczniow

z objawami niedostosowania spotecznego;

9) wspotpraca z rodzicami uczniéw z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi;

10) wspotpraca z opicka spoleczng oraz innymi instytucjami wspomagajacymi w zakresie
niesienia pomocy uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji spoteczno-ekonomicznej;

11) wspotpraca z policja w zakresie zapobiegania patologii i przestepczosci wsrdd nieletnich;

12) prowadzenie dokumentacji wychowankows;

13) wspolpraca z rodzinami zastgpczymi oraz prowadzenie w tym zakresie odpowiedniej
dokumentacji;

14) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 46. W szkole zatrudnia si¢ pedagoga specjalnego. Zakres zadan pedagoga specjalnego to:

1) wspélpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami
oraz uczniami:

a) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych w zwigzku z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych,

b) rekomendowanie dyrektorowi dziatah w zakresie zapewnienia pelnego uczestnictwa
uczniow ze szczegdlnymi potrzebami w zyciu szkoty;

2) wspotpraca z zespotem przy opracowywaniu i realizacji IPET;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow dotyczace:
a) rozpoznawania przyczyn niepowodzen, trudnosci w funkcjonowaniu ucznia,
b) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla rodzicow, uczniéw, nauczycieli;
5) wspolpraca z innymi podmiotami w zaleznos$ci od potrzeb;
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji dotyczacych doskonalenia zawodowego
w zakresie wyzej wymienionych zadan.
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7)

1)

2)
3)

4)

dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztalceniem specjalnym, o ktorej mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 127 ust. 19 pkt 2 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.

§ 47. 1. W szkole zatrudniono psychologa szkolnego.

2. Psycholog szkolny w ramach swoich zadan prowadzi zaj¢cia zwigzane z:

prowadzeniem badan 1 dziatan diagnostycznych dzieci i miodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu okreslenia ich mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier 1iograniczen utrudniajagcych
im funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty;

udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztalceniem specjalnym, o ktérej mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 127 ust. 19 pkt 2 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;

prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych problemoéw dzieci
i mlodziezy, w tym dzialan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich $rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, $rodkéw zastepczych inowych substancji psychoaktywnych zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 3 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii.

§ 48. W szkole, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli

posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspolorganizowania
ksztatlcenia ucznidéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym. Zakres zadan nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie
specjalne:

1))

2)

3)

4)

S)

1)

prowadzi wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspolnie z innymi
nauczycielami, specjalistami 1 wychowawcami realizuje zintegrowane dziatania 1 zajgcia
okreslone w programie;

prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami 1 wychowawcami grup
wychowawczych prace wychowawcza z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,;

uczestniczy, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajeciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli, specjalistow 1 wychowawcow;

udziela pomocy nauczycielom prowadzacym =zajecia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom 1 wychowawcom grup wychowawczych realizujagcym zintegrowane dziatania
izajecia okreSlone w programie, w doborze form 1 metod pracy z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym,;

prowadzi zajecia, w szczegolnosci zajgcia rewalidacyjne.

§ 49. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowej;
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2)
3)

4)
5)

D
2)
3)
4)
5)
6)
7)

do:

1)
2)
3)
4)

1)

2)

3)

gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowe;;

koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofe;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

Rozdziatl 4

Zadania nauczyciela bibliotekarza

§ 50. 1. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:
udostepniania zbiorow w bibliotece;

indywidualnego doradztwa w doborze lektury;

udzielania informacji o zbiorach;

rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow;

wyrabiania i poglgbiania u uczniow nawykow czytania i uczenia si¢;

informowania nauczycieli i wychowawcdow o stanie czytelnictwa uczniow;

prowadzenia roznych form upowszechniania czytelnictwa.

2. W ramach prac organizacyjnych i technicznych nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest

gromadzenia zbioréw;

opracowania i prowadzenia ewidencji zbiorow;

organizacji udostgpniania zbiorow;

organizacji warsztatu informacyjnego.

3. Nauczyciel bibliotekarz ma takze za zadanie wspotprace z:

rodzicami uczniow poprzez udzielanie porad na temat wychowania czytelniczego
w rodzinie, informowanie o czytelnictwie ucznidow, popularyzacje i udostepnianie literatury
pedagogicznej;

publicznymi bibliotekami miasta 1 powiatu oraz bibliotekami szkolnymi, celem szerszego
propagowania roznych imprez czytelniczych;

innymi instytucjami kulturalnymi.

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa

uczniom w czasie zaj¢¢ szkolnych nalezy:

1)
2)

3)

systematyczne kontrolowanie wyposazenia biblioteki;

stwarzanie warunkéw umozliwiajacych uczniom bezpieczny pobyt w bibliotece 1 czytelni
szkolnej;

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowe;.

5. Nauczyciel bibliotekarz wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.
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Rozdziat 5

Zespoly nauczycielskie

§ 51. 1. Nauczyciele prowadzacy okreslone zajecia na danym etapie edukacyjnym tworza
zespot.

2. Pracg zespotu nauczycielskiego kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodniczacy
zespotu.

3. Zadania zespotu nauczycielskiego obejmuja:

1) =zorganizowanie wspoOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobu realizacji programow
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania i podrgcznikow;

2) wspdlne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznidow oraz badania wynikdéw
nauczania;

3) organizowanie = wewnatrzszkolnego  doskonalenia zawodowego oraz  doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia;

5) wspodlne opiniowanie przygotowanych ~w  szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programow nauczania;

6) koordynacje oddziatywan wychowawczych realizowanych w szkole;

7) wspolprace ze specjalistami 1 instytucjami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc
psychologiczno-pedagogiczna oraz pomoc w sprawach wychowawczych i opiekunczych;

8) rozpoznawanie wsrod uczniow warunkéw psychofizycznych, zdrowotnych, rodzinnych
1 materialnych oraz wnioskowanie do dyrektora szkoty o udzielenie specjalistycznej pomocy
uczniom jej potrzebujacym.

4. Prace zespotow nauczycielskich sg dokumentowane w formie protokotow ze spotkan.

5. Zespoly nauczycielskie na poczatku roku szkolnego przedstawiaja dyrektorowi szkoty
roczny plan pracy i zadania do realizacji.

6. Przewodniczacy zespotu przedstawia radzie pedagogicznej wnioski z pracy zespotu
po pierwszym poétroczu oraz sprawozdanie z dziatan zespotu podczas ostatniego zebrania rady
pedagogicznej w danym roku szkolnym.

Rozdzial 6

Pracownicy szkoly

§ 52. 1. Pracownik jest obowigzany wykonywaé prace sumiennie i starannie oraz stosowac
si¢ do polecen przetozonych, ktore dotycza pracy, jezeli nie s one sprzeczne z przepisami prawa
lub umowa o pracg.

2. Pracownik jest obowigzany w szczegdlnos$ci:

1) przestrzega¢ czasu pracy ustalonego w zaktadzie pracy;

2) przestrzega¢ regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie pracy porzadku;

3) przestrzega¢ przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych;

4) dbac o dobro zaktadu pracy, chroni¢ jego mienie;

25



Branzowa Szkota I Stopnia Nr 1 w Ostrolece

5) przestrzega¢ tajemnicy okreslonej w odrgbnych przepisach;
6) przestrzega¢ w zaktadzie pracy zasad wspolzycia spotecznego.

3. Zadaniem pracownikoéw administracji i obslugi jest zapewnienie sprawnego dzialania
szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w sposOb zapewniajacy bezpieczenstwo uczniow,
dbanie o tad 1 czystos¢.

4. Pracownicy niebgdacy nauczycielami majg rowniez obowigzek dbania o bezpieczenstwo
uczniéw na terenie szkotly, a w szczegdlnosci sg zobowigzani do:

1) reagowania na przejawy niewtasciwego zachowania zagrazajacego bezpieczenstwu
uczniow;

2) zglaszania nauczycielowi, wychowawcy, pedagogowi szkolnemu lub dyrektorowi
niewlasciwego zachowania ucznidw na terenie szkoty, jak rowniez innych nieprawidtowosci

w funkcjonowaniu szkoty, w tym sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow

1 pracownikow szkoty.

5. Szczegotowy zakres obowigzkow pracownikéw niebedacych nauczycielami ustala
dyrektor szkoty.

Dzial VI
Uczniowie szkoly

Rozdziat 1

Spotecznos$¢ szkolna

§ 53. 1. Czlonkiem spoteczno$ci szkoty staje si¢ uczen, ktdry zostat przyjety zgodnie
z zasadami rekrutacji. Szczegdlowe zasady rekrutacji okresla regulamin.

2. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o powszechng dostepnosc.

3. Przyjmowanie uczniow do szkoty odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

4. Wszyscy czlonkowie spolecznosci szkolnej sa réwni wobec prawa bez wzgledu na
roznice rasy, religii, pogladow politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia
spotecznego, majatku, urodzenia lub innych.

5. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sa zobowigzani do dbatosci o mienie i zasoby
szkoty oraz ponosza odpowiedzialnos$¢ za ich nalezyte uzytkowanie.

6. Uczen 1 jego rodzice odpowiadaja materialnie za §wiadomie wyrzadzone przez ucznia
szkody.

Rozdzial 2

Prawa i obowigzki uczniow

§ 54. 1. Prawa ucznia wynikaja z obowigzujacych dokumentéw migdzynarodowych.
2. Uczen ma prawo do:

1) bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki w szkole 1 na zajeciach organizowanych
przez szkot¢ poza jej siedziba;

2) dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki, w tym znajomosci
planéw 1 programdw pracy szkoty;
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3) sprawiedliwej i jawnej oceny z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;

4) powiadamiania z wyprzedzeniem o terminie 1 zakresie pisemnych sprawdzianow
wiadomosci, z zachowaniem nast¢pujacych zasad:

a) w ciggu dnia moze si¢ odby¢ nie wigcej niz dwa sprawdziany, a w ciggu tygodnia
nie wigcej niz trzy,

b) prace powinny by¢ sprawdzone i okazane uczniom w ciggu 14 dni,

¢) sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostepniane uczniom i jego rodzicom,;

5) dodatkowej pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

6) uczestniczenia w uroczystosciach organizowanych na terenie szkoty i miasta;

7) korzystania z obiektow szkoty w zorganizowanych zaj¢ciach w czasie ferii 1 wakacji;

8) uczestniczenia w wycieczkach i obozach organizowanych przez szkole;

9) wolno$ci mysli, sumienia i wyznania;

10) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole;

11) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci szkoty;

12) wyrazania opinii dotyczacych treSci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien
1 odpowiedzi;

13) przedstawiania wychowawcy oddziatu, dyrektorowi szkoty, radzie szkolty i innym
nauczycielom swoich probleméw oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi,
wyjasnien;

14) poszanowania godnos$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich;

15) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoly, bez uwtaczania godnosci osobistej;

16) uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych;

17) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach 1 innych imprezach, zgodnie
ze swoimi mozliwosciami i zainteresowaniami;

18) odpoczynku w przerwach miedzy I a Il pdétroczem, na okres przerw $wigtecznych 1 ferii
nie zadaje si¢ prac domowych, w pierwszym dniu po feriach i przerwach $wigtecznych
nie przeprowadza si¢ sprawdzianow 1 prac klasowych;

19) opieki socjalnej, a w szczegdlnosci:

a) zapomog pieni¢znych z r6znych funduszy,

b) doptaty do wycieczek z funduszu rady rodzicow,

c) do uzyskiwania stypendium z funduszy fundacji dziatajacych na rzecz pomocy dzieci
1 mlodziezy.

3. Formami udzielania pomocy w nauce s3:

1) dorazna pomoc ze strony nauczyciela przedmiotu;

2) pomoc kolezenska organizowana przez wychowawce oddziatu lub nauczyciela przedmiotu;

3) pomoc w ramach zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych.

4. W przypadku naruszenia praw uczen lub jego rodzic moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy oddziatu;

2) specjalisty — pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa szkolnego;

3) dyrektora.

5. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie.

6. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

7. Rozpatrzenie skargi nastepuje w ciggu 14 dni od daty jej zlozenia.
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§ 55. Uczen ma obowiazek:
1) zachowac si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny;
2) uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych;
3) noszenia legitymacji szkolnej (e-legitymacji) oraz okazywania jej na prosbe nauczyciela
lub innego pracownika szkoty, zgodnie z zasadami ujetymi w Dziale VIII Statutu;
4) wilasciwie przygotowac si¢ do zaje¢ oraz poprawnie zachowac si¢ w ich trakcie;
5) nie utrudnia¢ prowadzenia lekcji, a opuszczenie sali lekcyjnej moze nastgpic tylko za zgoda
nauczyciela;
6) punktualnie przybywacé na zajecia lekcyjne;
7) zachowaé nalezyta uwage, nie rozmawia¢ z innymi uczniami w czasie prowadzenia zajeé
przez nauczyciela, zabiera¢ glos tylko wowczas, gdy zostanie do tego upowazniony przez
nauczyciela;
8) rzetelnie pracowac nad poszerzeniem swej wiedzy i umiejetnosci;
9) wykonywac¢ polecenia wydane przez nauczyciela i innych pracownikow szkoty;
10) przebywa¢ na terenie szkoty w stroju czystym i dostosowanym do sytuacji, w ktorej
znajduje sie uczen, zgodnie z zasadami okreSlonymi w § 76 ust. 3 pkt 9 (Rozdzial 6
Ocenianie zachowania);
11) postepowaé zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej, dba¢ o honor i tradycje szkoty,
wspottworzy¢ jej autorytet;
12) zachowywac si¢ kulturalnie w szkole i poza nig;
13) respektowaé postanowienia statutu szkoty, regulaminu samorzadu uczniowskiego oraz
innych regulamindw i procedur obowiazujacych w szkole;
14) przestrzega¢ zasad wspolzycia spolecznego, a w szczegolnosci:
a) okazywac¢ szacunek kolezankom, kolegom, nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
b) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci 1 wulgarnosci,
¢) szanowac poglady i przekonania innych ludzi,
d) szanowac¢ godno$¢ 1 wolnos¢ osobista drugiego cztowieka;

15) bra¢ udzial w uroczystosciach organizowanych w szkole 1 na terenie miasta;

16) dba¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wtasne oraz innych kolegow;

17) nie wnosi¢ i nie uzywac papieroséw elektronicznych lub podobnych urzadzen, papierosow
1 wyrobow tytoniowych, alkoholu, narkotykéw 1 innych srodkow odurzajacych;

18) zmienia¢ obuwie po wejsciu do budynku i pozostawi¢ je w szatni wraz z wierzchnim
okryciem — celem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow
w szkole oraz zadbania o estetyke pomieszczen szkolnych zaleca si¢ noszenie obuwia
zmiennego na jasnej podeszwie;

19)w wyznaczonych dniach uczen ma obowigzek nosi¢ strd) galowy zgodnie z zasadami
okreslonymi w § 76 ust. 3 pkt 9 lit. d Statutu Szkoty;

20) troszczy¢ si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad, szanowac sprzet 1 urzadzenia szkoty,
dbac o czystos¢ obiektu,

§ 56. 1. Obowiagzuje nastepujacy tryb usprawiedliwiania nieobecnos$ci ucznia w szkole:

1) nieobecnos¢ ucznia niepetnoletniego usprawiedliwia rodzic u wychowawcy oddziatu;

2) nieobecnos¢ ucznia petnoletniego usprawiedliwia sam uczen u wychowawcy oddziahu.
2. Usprawiedliwienie nieobecno$ci moze mie¢ formg:
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1) informacji od rodzica za posrednictwem e-dziennika;
2) bezposredniej lub telefonicznej rozmowy z wychowawca oddziatu.

3. Usprawiedliwienia dokonuje si¢ w ciagu dwoch tygodni od powrotu ucznia do szkoty.

4. W przypadku zwolnienia z wychowania fizycznego uczen powinien by¢ obecny
na zajeciach, a jezeli jest to pierwsza lub ostatnia godzina zaje¢, na pisemng prosbe rodzica,
uczen moze by¢ zwolniony przez dyrektora szkoty.

5. Uczen w szczegolnym przypadku moze by¢ zwolniony przez wychowawce z zajec
lekcyjnych na pisemng prosbe rodzica.

6. Wychowawca oddziatu lub nauczyciel przedmiotu, za zgoda dyrektora szkoty, moze
zwolni¢ ucznia reprezentujacego szkote z zaje¢ edukacyjnych.

7. W sytuacjach wyjatkowych — brak dojazdu do domu lub pdzniejsze odjazdy transportu
zbiorowego — rodzic sklada wychowawcy pisemne oswiadczenie, w ktorym wyraza zgode
na wczesniejsze — (maksymalnie 15 minut przed koncem lekcji) — opuszczenie szkoty lub
pozniejsze dotarcie do szkoty (maksymalnie 15 minut), zaznaczajac jednocze$nie, iz bierze
catkowita odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo dziecka w tym czasie. Wychowawca
odpowiednig adnotacje umieszcza w e-dzienniku. (Na o$wiadczeniu rodzicow musi zostaé
umieszczona informacja o godzinach odjazdu autobusu/ pociagu).

8. W sytuacji, o ktéorej mowa w ust. 7 dotyczacej ucznia pelnoletniego sam uczen
przedstawia oswiadczenie bezposrednio do wychowawcy oddzialu. Wychowawca umieszcza
odpowiednig adnotacj¢ w e-dzienniku.

§ 57. W zakresie korzystania przez ucznidéw na terenie szkoty z telefonéw komoérkowych
1 innych urzadzen elektronicznych ustala si¢ nastepujace zasady:

1) uczniowie moga przynies¢ do szkoty telefony komodrkowe i inny sprzet elektroniczny
na wlasng odpowiedzialnos¢;

2) =zaginigcie lub kradziez telefonu nalezy niezwlocznie zglosi¢ w szkole dyrektorowi,
wicedyrektorowi lub wychowawcy, a takze odpowiednim organom policji;

3) uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoty z telefonu komorkowego 1 innych urzadzen
elektronicznych wytacznie z zachowaniem ponizszych zasad:

a) podczas zaje¢ edukacyjnych istnieje bezwzgledny zakaz korzystania przez uczniow

z telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych - dotyczy to wszystkich
funkcji, jakie posiada aparat telefoniczny, zakaz dotyczy rowniez zajg¢ pozalekcyjnych
1 pozaszkolnych organizowanych przez szkote,

b) uczen zobowigzany jest do wylaczenia i schowania telefonu komoérkowego i1 innego
sprzetu elektronicznego przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych - dotyczy to réwniez
stuchawek,

c) nie wolno filmowa¢ 1 fotografowa¢ nauczycieli, innych pracownikoéw szkoty
oraz uczniow bez ich wiedzy i1 zgody,

d) nie wolno nagrywac¢ i w jakikolwiek inny sposob utrwala¢ przebiegu lekcji bez zgody
nauczyciela prowadzacego zajecia,

e) uzycie przez ucznia telefonu komoérkowego lub innego sprzetu elektronicznego podczas
zaje¢ edukacyjnych jest mozliwe wyltacznie w sytuacjach wyjatkowych, po uprzednim
uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego zajgcia,

f) uczen ma prawo korzysta¢ z telefonu komérkowego 1 innego sprzetu elektronicznego
podczas przerw w zaj¢ciach edukacyjnych, przed zajeciami edukacyjnymi i po nich,
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4)
5)
6)
7)

8)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)

g) nie wolno tadowac¢ telefonow komorkowych na terenie szkoty;

w przypadku naruszenia powyzszych zasad nauczyciel ma obowigzek odnotowania tego
faktu w e-dzienniku i nakazania uczniowi wylgczenia i schowania telefonu do plecaka;

w przypadku odmowy wytgczenia telefonu i schowania go do plecaka, nauczyciel nakazuje
uczniowi umieszczenia telefonu w widocznym miejscu na czas trwania lekcji;

w przypadku, kiedy uczen tamie zasady, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie
wychowaweca udziela uczniowi kary regulaminowej i zawiadamia o tym fakcie rodzicow;
powtarzajace si¢ tamanie powyzszych zasad skutkuje udzieleniem nagany wychowawcy
lub dyrektora szkoty;

nieregulaminowe uzycie przez ucznia telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego
zostaje odnotowane przez nauczyciela w e-dzienniku.

Rozdziatl 3
Nagrody i kary

§ 58. 1. Uczen moze otrzymac¢ wyrdznienia i nagrody.

2. Spolecznos$¢ szkolna nagradza ucznia za:

rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;

WZOrowa postawe;

wybitne osiggniecia;

dzielnos¢ 1 odwagg;

reprezentowanie szkoty i miasta;

100 % frekwencje.

3. Wnioskowa¢ o nagrod¢ moze:

wychowawca oddziatu;

inni nauczyciele;

dyrektor szkoty;

samorzad uczniowski;

opiekunowie organizacji szkolnych;

rada rodzicow;

rada szkoty.

4. Nagrody 1 wyrdznienia:

list pochwalny wychowawcy oddziatu i dyrektora szkoty do rodzicow;
pochwata dyrektora szkoty wobec klasy lub calej spotecznosci szkolne;j;
nagroda finansowa;

nagroda rzeczowa;

dyplom uznania;

dofinansowanie do wycieczki lub innej imprezy klasowej;

odnotowanie wybitnych osiggni¢¢ na $wiadectwie szkolnym i1 w protokole rady
pedagogiczne;j.

5. Uczniowie, ktorzy uzyskuja $rednig ocen na koniec roku szkolnego co najmniej 4,75

1ocen¢ zachowania co najmniej bardzo dobra, otrzymuja $wiadectwo promocyjne

z wyrdznieniem.
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6. Rodzice ucznidow, ktorzy uzyskali $rednig ocen co najmniej 4,5 i oceng zachowania
co najmniej bardzo dobra, otrzymujg listy pochwalne przyznane przez rad¢ pedagogiczng.

7. Uczniowie ze stuprocentowa frekwencja w ciggu roku szkolnego otrzymuja nagrody
IZECZOWe.

§ 59. 1. Umotywowane zastrzezenia dotyczgce przyznanej nagrody ma prawo zglosi¢
do dyrektora za posrednictwem wychowawcy kazdy uczen, rodzic ucznia, nauczyciel, samorzad
uczniowski, rada rodzicow lub rada szkoty.

2. Dyrektor powotuje zespot zadaniowy do rozpatrzenia zastrzezenia w skladzie:
wicedyrektor, specjalista, wychowawca, przewodniczacy samorzadu uczniowskiego i nauczyciel.

3. Zespot rozpatruje zastrzezenie i przedstawia swoja opini¢ dyrektorowi w ciagu trzech dni.

4. Dyrektor podejmuje ostateczng decyzje w sprawie i informuje o niej zainteresowanych
w ciggu 2 dni.

§ 60. 1. Szkota moze stosowaé wobec ucznidow kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie
statutu szkoty oraz regulaminéw wewnatrzszkolnych obowiazujacych w szkole.

2. Uczeh moze by¢ ukarany za:

1) nieuzasadnione opuszczanie zaj¢¢ szkolnych indywidualne i zbiorowe;

2) spoOznianie na zajecia;

3) brak obuwia szkolnego;

4) dewastowanie i marnotrawstwo dobr materialnych na terenie szkoly i internatu, niszczenie
srodowiska przyrodniczego;

5) nieopanowany gniew, agresywne zachowanie, stosowanie przemocy fizycznej
lub psychicznej wobec ludzi i zwierzat oraz wymuszanie pienigdzy i innych dobr
materialnych od stabszych;

6) krzywdzenie innych poprzez bezposrednie podwazanie autorytetu lub opinii - wyrazanie
opinii negatywnych o ludziach, unikanie odpowiedzialnosci za popetnione czyny poprzez
obarczanie wing innych;

7) palenie papierosoéw, picie alkoholu, stosowanie srodkéw odurzajacych oraz rozprowadzanie
ich;

8) klamstwa, falszerstwo, kradziez;

9) wulgarny sposob bycia, zachowanie, gesty, stownictwo;

10) stosowanie cyberprzemocy, w tym publikowanie obrazliwych tresci w sieci, naruszanie dobr
osobistych innych osob, hejt, szantazowanie, a takze udostgpnianie materiatow chronionych
prawem autorskim;

11) brak szacunku dla rodzicow, nauczycieli, pracownikéw administracji 1 obstugi szkoty, oséb
starszych;

12) niewtasciwe zachowanie si¢ i nieprzestrzeganie regulaminu internatu;

13) czyny sprzeczne z prawem (podlegajace kodeksowi karnemu).

3. W przypadku czynow podlegajacych kodeksowi karnemu dyrektor powiadamia organ
policji.

§ 61. 1. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie lub nagana wychowawcy oddziatu;

2) obnizenie oceny zachowania;

3) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty;

4) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty wobec spotecznos$ci uczniowskiej;
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5) czasowe zawieszenie w prawach i obowiazkach ucznia;

6) usuni¢cie ucznia z internatu.

2. W szczegolnych przypadkach dyrektor szkoly, po wyczerpaniu wszystkich mozliwych
oddzialywan wychowawczych, moze skresli¢ ucznia z listy uczniow, gdy ten:

1) dokonat kradziezy mienia szkolnego, internatu lub kolegdw;

2) spozywat alkohol na terenie szkoty, internatu lub przebywat w obiektach szkolnych w stanie
nietrzezwym, uzywat narkotykow lub innych srodkéw odurzajacych;

3) wyjatkowo ordynarnie zachowywat si¢ wobec nauczycieli, pracownikow szkoty, internatu
1 kolegow;

4) otrzymal wyrok sagdowy za przestepstwo kryminalne;

5) powaznie zniszczyt mienie szkolne;

6) umyslnie spowodowat wypadek lub uszczerbek na zdrowiu kolegéws;

7) w przypadku rozwigzania umowy o praktyczng nauk¢ zawodu z winy mlodocianego
pracownika 1 nie zawarcia nowej umowy w tym samym zawodzie;

8) nagrywal i publikowat dane osobowe 1 wizerunek osob trzecich bez ich zgody 1 wiedzy;

9) stosowal cyberprzemoc tj.: ngkanie, podszywanie si¢, obrazanie na portalach internetowych,
rozpowszechnianie prywatnych tresci audio i foto bez wiedzy osoby zainteresowanej,
krecenie filmow, robienie zdje¢, nagrywanie dzwicku bez zgody osoby zainteresowane;.

3. Skreslenie z listy uczniow szkoly nastgpuje rowniez na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej jesli uczen ukonczyt 18 lat i przestat uczeszczaé na zajgcia lekcyjne.
§ 62. 1. W zwiazku z podjeciem decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniéw, o ktérym mowa

w § 61 ust. 2 obowigzuje procedura zgodna z kodeksem postgpowania administracyjnego.

W sytuacjach wymagajacych skreslenia ucznia z listy ucznidw nalezy zachowa¢ nastepujacy tok

postepowania:

1) sporzadzi¢ notatke stuzbowag o zaistnialym incydencie, zalaczajac ewentualnie protokot
zeznan swiadkow;

2) sprawdzi¢, czy dane wykroczenie zostalo uwzglednione w statucie szkoty jako przypadek,
ktory upowaznia do podjecia decyzji o skresleniu;

3) zebra¢ wszelkie dowody w sprawie, w tym opinie i wyjasnienia stron (w tym rodzicow
ucznia);

4) zwota¢ zebranie rady pedagogiczne;j;

5) poinformowaé ucznia o jego prawie do wskazania rzecznikdw obrony (np. wychowawca
lub pedagog szkolny), ktorzy maja obowigzek przedstawic rzetelnie nie tylko uchybienia
W postepowaniu ucznia, ale takze jego cechy dodatnie i okolicznosci tagodzace;

6) przedyskutowa¢ na zebraniu rady pedagogicznej czy wykorzystano wszystkie mozliwosci
wychowawczego oddzialtywania szkoly na ucznia, czy uczen byt wczesniej karany
mniejszymi karami regulaminowymi, czy przeprowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze
oraz czy udzielono mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

7) sporzadzi¢ protokol z zebrania rady pedagogicznej, uwzgledniajacy wszystkie informacje
majace wptyw na podjecie uchwaty;

8) podja¢ uchwate dotyczaca danej sprawy (zgodnie z regulaminem rady pedagogicznej);

9) w przypadku podjecia przez dyrektora decyzji o skreSleniu ucznia z listy ucznidéw,
sformutowac¢ decyzje zgodnie z wymogami kodeksu postgpowania administracyjnego;

10) dostarczy¢ decyzje uczniowi lub jego rodzicom (jezeli uczen nie jest pelnoletni);
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11) poinformowaé ucznia lub jego rodzicow o prawie do wgladu w dokumentacje sprawy oraz
wniesienia odwotania od decyzji dyrektora w ciggu 14 dni;

12) wykona¢ decyzj¢ dopiero po uptywie czasu przewidzianego na odwotanie lub natychmiast,
jezeli decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci;

13) w przypadku wniesienia odwotania wstrzyma¢ wykonanie decyzji do czasu rozpatrzenia
odwotania przez instancje odwotawcza.

2. Odbior decyzji o skresleniu:

1) jezeli uczen nie jest pelnoletni decyzj¢ odbieraja i podpisuja jego rodzice;
2) jezeli nie ma mozliwosci odbioru decyzji przez rodzicOw pismo wysytane jest poczta, listem
poleconym za potwierdzeniem odbioru.

§ 63. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwiagzku z realizacja obowigzku nauki, dyrektor szkoty moze,
zgodnie z art. 4 ust. 4 Ustawy z dnia 9 czerwca 2022 roku o wspieraniu 1 resocjalizacji
nieletnich, za zgoda rodzicow oraz nieletniego, zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, srodek
oddziatywania wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia
na pismie, przeproszenia pokrzywdzonego, przywrdcenia stanu poprzedniego lub wykonania
okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

§ 64. 1. Od wymierzonej kary uczen lub jego rodzice w terminie trzech dni majg prawo
odwota¢ si¢ za posrednictwem rady szkoty, do:

1) dyrektora szkoty, jesli kar¢ wymierzyt wychowaweca;
2) rady pedagogicznej, jesli kare orzekt dyrektor.

2. W czasie trwania trybu odwolawczego uczniowi przystuguja wszystkie prawa ucznia,
o ile decyzji nie zostal nadany tryb natychmiastowej wykonalnosci.

3. Dyrektor lub rada pedagogiczna ma obowiazek w ciggu 7 dni rozpatrzy¢ odwotanie
1 poinformowac o swojej decyzji zainteresowane strony.

4. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od natozenia lub wykonania kary w przypadku porgczenia
rady pedagogicznej lub rady rodzicow.

§ 65. 1. Na pisemng prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode
na przeniesienie ucznia do innego typu szkoly lub do innej klasy w ciggu roku szkolnego
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Zaliczanie rdéznic programowych z zaje¢ edukacyjnych przebiega wedlug ustalen
z nauczycielem prowadzacym zajecia.

3. Uzupehienie réznicy programowej przeprowadza si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) nauczyciel przedmiotu podaje uczniowi zakres materiatu 1 udziela potrzebnych wskazéwek;
2) przeprowadzane jest w formie pisemnej 1 ustnej, a z informatyki, praktycznej nauki zawodu,
pracowni, badan laboratoryjnych w formie zadan praktycznych.

4. 7Z uzupekienia réznicy programowe] nauczyciel sporzadza protokot, ktory przekazuje
dyrektorowi szkoty.

Rozdzial 4

Wspolpraca z rodzicami

§ 66. 1. Szkota wspodlpracuje z rodzicami w celu pelnego rozwoju ucznia szkoty.
2. Rodzice majg prawo do:
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1) zapoznania si¢ z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoly i statutem oraz
wspottworzenia tych dokumentdéw poprzez udziat swoich przedstawicieli;

2) zapoznania si¢ z warunkami i sposobami wewnatrzszkolnego oceniania;

3) uzyskiwania na biezaco rzetelnych informacji dotyczacych postepoéw w nauce i zachowania
ucznia;

4) uzyskiwania informacji na temat mozliwosci dalszego ksztatcenia uczniow;

5) informacji o pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktorg zostat objety uczen.

3. Spotkania z rodzicami odbywaja si¢ co najmniej cztery razy w roku szkolnym podczas
dni otwartych i1 zebran organizowanych przez wychowawce oddziatu.
4. Rodzice maja obowiazek:

1) komunikowania si¢ ze szkota na temat postgpow swego dziecka w szkole — codziennego
logowania si¢ do dziennika, odbierania wiadomosci przestanej za posrednictwem dziennika
elektronicznego, zwlaszcza dotyczacej klasyfikacji $srodrocznej i rocznej;

2) uczestniczenia w zebraniach klasowych i dniach otwartych;

3) terminowego usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw niepetnoletnich;

4) przybywania na wezwanie nauczyciela lub dyrekcji szkoty;

5) przekazywania wychowawcy istotnych informacji o stanie zdrowia i sytuacji dziecka.

Dzial VII

Szczegolowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

Rozdzial 1

Informacje ogodlne

§ 67. 1. Za osiggnigcia edukacyjne ucznidéw odpowiedzialni s w rownym stopniu
nauczyciel, rodzic oraz sam uczen.
2. Obowigzki nauczyciela w tym zakresie okreslone sa przez ustawe Prawo o$wiatowe,

Karte Nauczyciela, przepisy wykonawcze oraz dokumenty wewnatrzszkolne.

3. Obowiazkiem rodzica jest wspolpraca ze szkola, uczestnictwo w zebraniach

1 konsultacjach w celu podejmowania wspolnych dziatan edukacyjnych i wychowawczych

z nauczycielami oraz innymi specjalistami zatrudnionymi w szkole.

4. Obowigzkiem ucznia jest dbato$¢ o stale poglebianie wiedzy, ksztatlcenie umiejetnosci
na miar¢ swoich mozliwosci.
§ 68. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg wszystkich uczniow

oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddzialu informuje uczniow oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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3. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia szkole
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdtowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole w wymienionym terminie, z uwagi
na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegoétowymi warunkami
1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

Rozdziat 2

Rodzaje ocen szkolnych

§ 69. W trakcie nauki uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) Kklasyfikacyjne:

a) srédroczne — na koniec pierwszego poirocza,

b) roczne — na zakonczenie roku szkolnego,

c) koncowe — po zakonczeniu cyklu nauczania.

§ 70. 1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie wiedzy, umiej¢tnosci i zachowania ucznia powinno by¢ dokonywane

systematycznie, w r6znych formach, w warunkach zapewniajacych obiektywnos¢ oceny.

3. W celu sprawdzenia postgpoéw edukacyjnych ucznia przewiduje si¢ nastepujace formy

kontroli:
1) odpowiedz ustna:

a) nauczyciel przeprowadza kontrole w formie ustnej bez obowigzku uprzedniego
poinformowania o tym uczniow,

b) uczen ma obowigzek by¢ przygotowanym na kazde zajecia z materialu obejmujacego
trzy poprzednie tematy, poza zajeciami edukacyjnymi typowo powtorzeniowymi, kiedy
to obowigzuje materiat z zakresu ustalonego przez nauczyciela,

c) uczen ma prawo do zgloszenia przed rozpoczgciem lekcji nieprzygotowania w formie
uzgodnionej z nauczycielem jeden raz w potroczu;

2) prace klasowe/ sprawdziany:

a) przez pracg klasowa/sprawdzian nalezy rozumie¢ pisemng form¢ sprawdzenia
wiadomosci trwajaca co najmniej jedng godzing lekcyjna,

b) w ciggu dnia mogg si¢ odby¢ nie wigce] niz dwie prace klasowe, a w ciggu tygodnia
nie wigcej niz trzy,

c) prace powinny by¢ sprawdzone 1 okazane uczniom w ciggu dwoéch tygodni,

d) nauczyciel zobowigzany jest przedstawi¢ rodzicom na ich zyczenie prace pisemng
ucznia,

e) zainteresowanym rodzicom oryginat pracy lub jej kopia jest udostepniana do domu,

f) udostepniona praca podpisana przez rodzica powinna by¢ zwrdécona w ciggu tygodnia,

g) nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow sprawdzone i1 ocenione prace pisemne
przechowuja do konca sierpnia danego roku szkolnego,

h) uczenh ma obowigzek napisa¢ wszystkie prace pisemne z danego przedmiotu,
a w przypadku nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych, na ktorych pisane byty
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prace kontrolne, uczen ma obowigzek zaliczy¢ materiat w terminie i formie uzgodnione;j
z nauczycielem,

1) prace pisane niesamodzielnie beda oceniane negatywnie;

3) kartkowki: przez kartkowke nalezy rozumie¢ pisemng forme¢ sprawdzania wiadomosci
najwyzej z trzech ostatnich lekcji i trwajacg nie dtuzej niz 15 minut;

4) praca i aktywno$¢ na lekcji — oceniane jest udzielanie odpowiedzi, udzial w dyskusji,
prezentowanie i uzasadnienie swego stanowiska;

5) praca domowa — oceniana jest poprawnos¢, samodzielnos¢ i estetyka wykonania pracy;

6) ¢wiczenia praktyczne:

a) ocenianiu podlega wynik do$wiadczenia, wnioski, umiejetno$¢ wspotpracy w grupie

itp.,

b) przy ustalaniu oceny z zaj¢¢ wychowania fizycznego 1 informatyki nalezy

w szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia oraz wywigzywanie
si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajg¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizycznej;

7) referat — oceniana jest samodzielno$¢, korzystanie z dodatkowych zrdédel informacji

1 wyczerpanie tematu;

8) praca 1 aktywno$¢ poza zajeciami edukacyjnymi - oceniane jest zaangazowanie

w dziatalno$¢ pozalekcyjna np. udziat w konkursach;

9) systematyczne prowadzenie zeszytu przedmiotowego lub innej dokumentacji pracy
na zajgciach;
10) inne formy wynikajace ze specyfiki nauczanego przedmiotu.

4. Uczen ma mozliwos$¢ poprawiania wszystkich ocen.

5. Uczen ma prawo do wielokrotnej poprawy oceny z pracy klasowej lub sprawdzianu.
Forme 1 termin poprawy ustala z uczniem nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej niz
do dnia ustalenia oceny $rodrocznej lub rocznej. Poprawiona ocena odnotowana bedzie obok
poprawianej, przy czym pod uwage przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej §rdédrocznej i rocznej
brana jest tylko ocena poprawiona.

6. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programdw nauczania w zakresie zawodow szkolnictwa branzowego.

Rozdziatl 3
Uzasadnianie ocen i przekazywanie informacji o ocenach
§ 71. 1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow.
2. Nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocen¢ w odniesieniu do wymagan edukacyjnych

wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania. Uzasadnienie oceny dotyczy
zarOwno wypowiedzi ustnych, jak i prac pisemnych ucznia.
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3. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne nie mogg by¢ ustalane jako $rednia
arytmetyczna ocen biezacych.

4. Nauczyciel informuje ucznia o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych w terminie na co najmniej dwa tygodnie przed ustalonym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej w formie ustnej 1 wpisuje je w dzienniku elektronicznym.

5. W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej lub nieklasyfikowania ucznia
informacja przekazywana jest rodzicom poprzez dziennik elektroniczny. Odczytanie wiadomosci
w dzienniku elektronicznym rozumie si¢ jako skuteczne poinformowanie odbiorcy wiadomosci.

6. Nauczyciel wpisuje w dzienniku elektronicznym ustalong ocen¢ $rddroczng, roczng nie
pézniej niz trzy dni przed S$rodrocznym, rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogiczne;j.

7. Formy informowania rodzicow:

1) rodzice informowani sg o stopniach biezacych i klasyfikacyjnych:

a) poprzez dziennik elektroniczny,

b) na wywiadowkach — informacje w formie pisemnej od wychowawcy oddziatu,

c) podczas dni otwartych — informacja w formie pisemnej od wychowawcy oddziatu,

d) podczas indywidualnych rozmoéw z nauczycielami, z wychowawcg oddziatu,

e) podczas telefonicznych rozmow z wychowawca oddziatu, z nauczycielem;

2) kazdy kontakt z rodzicem powinien by¢ udokumentowany:

a) lista obecnosci podczas zebran z rodzicami — dokumentuje wychowawca,

b) wpisem w dzienniku elektronicznym — dokumentuje wychowawca,

c) podczas rozmowy indywidualnej — pisemna notatka zawierajaca dane ucznia i rodzica,
date spotkania, tematyke (informacja o stopniach biezacych, przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych, zachowaniu, itp.), podpis rodzica i nauczyciela;

3) uznaje sig, ze rodzic zostat poinformowany o stopniach biezacych i klasyfikacyjnych, jezeli:
a) odczytat wystang wiadomos$¢ poprzez dziennik elektroniczny,

b) uzyskat informacj¢ o ocenach w formie rozmowy telefonicznej z wychowawca,
co zostalo odnotowane w dzienniku,

c) potwierdzit podpisem obecnos¢ na wywiadowce i1 odbior kartki ze stopniami biezacymi
lub przewidywanymi ocenami klasyfikacyjnymi;

4) w przypadku gdy rodzic nie jest obecny na wywiadowce podczas dnia otwartego, nie zgtosi
si¢ do wychowawcy oddzialu w ciggu trzech dni od daty wywiadowki, a kontakt
telefoniczny  jest bezskuteczny, informacje o przewidywanych niedostatecznych
srédrocznych 1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, ocenie
zachowania oraz informacja o nieklasyfikowaniu wystane sg listem poleconym.

Rozdziat 4

Wymagania edukacyjne

§ 72. 1. Wymagania edukacyjne to zbior oczekiwanych przez nauczyciela osiggni¢¢ ucznia,
ktore sg niezbedne do uzyskania $rédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych w oparciu
o realizowany program nauczania.

2. Wymagania edukacyjne okre$laja, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umieé
po zakonczeniu procesu nauczania. Punktem wyjs$cia do formutowania wymagan jest podstawa
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programowa, wyznaczajaca cele ksztalcenia, osiagnigcia ucznidw oraz zakres tresci, ktorych

realizacja pozwoli je osiggnad.

3. Nauczyciel indywidualizuje prac¢ z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

4. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebg
takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie
tej opinii.

§ 73. 1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
niepelnosprawno$¢ lub  zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
na wczesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okreslonych przepisami prawa
oswiatowego.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego 1 informatyki
uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”:

1) wuczen zwolniony z danych zaje¢ wypadajacych w $rodku planu lekcji jest obecny
na zajgciach;

2) w sytuacji, gdy zwolnienie przypada na pierwsza lub ostatnig godzin¢ lekcyjng uczen moze
by¢ zwolniony z obecno$ci na pisemng prosbe rodzicoOw skierowang do dyrektora szkoty.

Rozdzial 5

Ocenianie

§ 74. 1. Oceny biezace i klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny -  3;
5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.
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1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)

2. Do ocen pozytywnych zaliczamy:

stopien celujacy - 6 (cel);
stopien bardzo dobry - 5 (bdb);
stopien dobry - 4 (db);

stopien dostateczny - 3 (dst);

stopien dopuszczajacy - 2 (dop).

3. Do ocen negatywnych zaliczamy stopien niedostateczny - 1 (ndst).

4. Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie znaku ,,+” lub ,,-”:

»~ Z wylaczeniem oceny 1 (ndst);

»T~ z wylaczeniem oceny 6 (cel).

5. Oprocz ocen biezacych nauczyciel moze odnotowa¢ w dzienniku informacj¢ w postaci

skrotu literowego:

1)
2)
3)
4)

1)

2)

3)

4)

zgloszenie nieprzygotowania do zaj¢¢ ,,np”;

brak pracy domowej; nieobecno$¢ na pracy pisemnej, sprawdzianie, kartkéwce ,,bz

,»T~ aktywno$¢ (maksymalnie pie¢ znakow);

,»~ brak proponowanej aktywnos$ci (maksymalnie pi¢¢ znakow).

§ 75. 1. Ogdlne kryteria ocen z zaje¢ edukacyjnych:

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i1 praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe,

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych zawodach sportowych
1innych, kwalifikuje si¢ do finatdéw na szczeblu wojewddzkim, regionalnym albo
krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiagni¢cia,

d) opanowat pelen zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania danych
zaje¢ edukacyjnych w danym oddziale; z prac klasowych, sprawdzianow 1 testow
uzyskat co najmniej 98 % punktow;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal biegle, cho¢ niecatkowicie. zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony
programem zaj¢¢ edukacyjnych w danym oddziale,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujete programem zaje¢ edukacyjnych, potrafi zastosowaé
posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i1 probleméw w nowych sytuacjach,

c) wykonat prace klasowa, sprawdzian, test uzyskujac od 90% do 97 % punktow;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci w zakresie wymagan programowych okreslonych
w stopniu pozwalajagcym na rozumienie wigkszosci relacji miedzy elementami wiedzy
z zakresu danych zaje¢ edukacyjnych,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje, wykonuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

c) wykonat prace klasowa, sprawdzian, test uzyskujac od 75% do 89 % punktow;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowatl wiadomosci 1 umiejetnosci w zakresie umozliwiajgcym postepy w dalszym
uczeniu si¢ danych zaje¢ edukacyjnych,
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5)

6)

b) rozwiazuje wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudno$ci, czasami przy pomocy nauczyciela,

c) wykonat prace klasowa, sprawdzian, test uzyskujac od 51% do 74 % punktow;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) Ww ograniczonym zakresie opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, a braki nie
przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danych zajec
edukacyjnych w ciggu dalszej nauki,

b) rozwiazuje wykonuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci,

c) wykonat prace klasowa, sprawdzian, test uzyskujac od 30% do 50 % punktow;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci, a braki
w wiadomo$ciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tych zajgé
edukacyjnych,

b) ma braki w wiadomosciach i umiejetno$ciach uniemozliwiajace dalsze zdobywanie
wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie danych zaje¢ edukacyjnych,

c) wykonat prace klasowa, sprawdzian, test uzyskujac ponizej 30% punktow.

2. Szczegotowe kryteria ocen okres$laja nauczyciele w wymaganiach edukacyjnych.

3. Ocenie podlegaja zajecia edukacyjne ogdlnoksztalcace, zawodowe oraz praktyczna nauka

zawodu przewidziane programem nauczania.

Rozdziat 6

Ocenianie zachowania

§ 76. 1. Ustalenie oceny zachowania jest integralng czgscia klasyfikowania srodrocznego

1 rocznego, a ustala ja wychowawca oddziatu.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz ucznidw stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego
1 norm etycznych oraz wywigzywania si¢ z obowigzkow.

1)

2)

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

wywigzywanie si¢ ucznia z obowigzkow, co oznacza, ze uczen:

a) zna Statut Szkoty i1 przestrzega zawartych w nim zasad,

b) systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne,

c) odznacza si¢ pilnoscig, sumiennoscig 1 aktywno$cig w nauce,

d) rzetelnie pracuje nad poglgbieniem swej wiedzy 1 doskonaleniem umiejetnosci, w pelni
wykorzystuje czas przeznaczony na nauke,

e) aktywnie uczestniczy w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych,

f) wywiazuje si¢ z obowigzku terminowego usprawiedliwiania nieobecnosci,

g) bierze udziat w konkursach, olimpiadach, uroczystosciach szkolnych;

postepowanie zgodnie z dobrem szkolnej spolecznosci, dbato$¢ o honor i tradycje szkoty,

€O 0znacza, zZ€ uczen:

a) zna sylwetke patrona oraz histori¢ szkoty,

b) szanuje i kultywuje dobre tradycje szkoty,

c) dba o honor szkoty oraz wspottworzy jej autorytet,
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

d) godnie reprezentuje spotecznos¢ uczniowska poza szkota, przejawia troske o dobre imig
szkoty,

e) dba o czystos¢ i estetyczny wyglad obiektu,

f) dba o mienie szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej, co oznacza, ze uczen:

a) dba o kulture stowa w szkole i poza nia,

b) przestrzega zasad estetyki i etyki jezykowe;,

c) stara postugiwaé si¢ poprawng polszczyzng, przestrzegajac zasad komunikacji
interpersonalnej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo, zdrowie wlasne oraz innych osob, co oznacza, ze uczen:

a) dba o zdrowie swoje i innych,

b) nie ulega natogom, nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykéw i innych
srodkéw odurzajacych,

Cc) pomaga innym w rezygnacji z natogu,

d) dba o higieng osobista, estetyke ubioru oraz czysto$¢ otoczenia,

e) ma poczucie odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo swoje i innych,

f) reaguje na przejawy agresji i przemocy,

g) przestrzega przepisow BHP;

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig, co oznacza, ze uczen:

a) przestrzega zasad kulturalnego zachowania si¢ zard6wno w szkole, jak i poza nia,

b) dba o swdj wyglad,

c) przestrzega ogolnie przyjetych norm postgpowania;

okazywanie szacunku innym osobom, co oznacza, ze uczen:

a) okazuje szacunek dorostym i kolegom,

b) szanuje poglady i przekonania innych ludzi,

c) szanuje godnos$¢ 1 wolnos¢ osobistg drugiego cztowieka,

d) jest wrazliwy na krzywdg¢ drugiego cztowieka,

e) postepuje zgodnie z zasadami tolerancji 1 akceptacji drugiego cztowieka;

przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci, co oznacza, ze uczen:

a) jestuczciwy w swoim postepowaniu,

b) reaguje na wszelkie przejawy zla,

¢) nie narusza godno$ci wtasnej i godnos$ci innych,

d) angazuje si¢ w dziatania majace na celu pomoc innym,

e) nie uzywa telefonu komoérkowego i1 innych urzadzen komunikacji elektronicznej
do nagrywania i publikowania danych osobowych 1 wizerunku osob trzecich;

szacunek dla symboli narodowych, co oznacza, Ze uczen:

a) odznacza si¢ postawg patriotyczna,

b) w czasie eksponowania symboli narodowych przyjmuje postawe¢ zasadnicza,

¢) ma poczucie tozsamos$ci narodowej i kulturowe;;

ubidr odpowiedni do okoliczno$ci, co oznacza, ze uczen:

a) dba o swoj estetyczny ubidr zgodny z zasadami przyjetymi w szkole,

b) ubiera si¢ stosownie do okolicznosci, nie nosi strojow wyzywajacych, zawierajacych
wulgarne nadruki, promujacych uzywki, zawierajacych tresci obrazliwe,

¢) w wyznaczonych dniach ma obowigzek nosi¢ strdj galowy,
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d) str6j galowy uczniéw: biala bluzka, koszula, ciemna spddnica, spodnie lub garnitur,

eleganckie obuwie - stosowne do okolicznosci.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni specjalistyczne;.

5. Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej
skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
6. Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1) w pelni przestrzega postanowien statutu szkoty;

2) ma niewiele nieusprawiedliwionych sp6znien;

3) nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych;

4) wykazuje wzorowy stosunek do nauki i obowigzkow szkolnych;

5) prezentuje wysoka kulture osobista, dba o kulture stowa i estetyke otoczenia;

6) ubiera si¢ stosownie do okolicznosci;

7) uczestniczy w akademiach, apelach i innych uroczystosciach szkolnych;

8) pomaga stabszym uczniom w nauce;

9) w miar¢ mozliwosci bierze udzial w konkursach przedmiotowych i innych;

10) godnie reprezentuje szkol¢ na zewnatrz, miedzy innymi przez udziat w imprezach
kulturalno-oswiatowych 1 sportowych;

11) podejmuje réznorodne inicjatywy spoleczne na rzecz szkoty i Srodowiska;

12) aktywnie uczestniczy w dziataniach szkoty, samorzadu uczniowskiego;

13) z szacunkiem odnosi si¢ do tradycji szkoty, nauczycieli i pracownikow administracji

1 obstugi;

14) uczestniczy w zajg¢ciach pozalekcyjnych, np. kotach zainteresowan;
15) swoja postawa pozytywnie wptywa na zachowanie innych uczniéw;
16) wlasciwie reaguje na wszelkie przejawy zta.

7. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega postanowien statutu szkoty;

2) ma nie wiecej niz 7 spoéznien w I potroczu, 14 w ciggu roku szkolnego;

3) ma nie wigcej niz 7 godzin nieusprawiedliwionych w I potroczu; 14 w ciggu roku szkolnego;
4) odznacza si¢ kulturg osobista;

5) reaguje na wszelkie przejawy zla;

6) uczestniczy w pracach organizacji szkolnych;

7) wykazuje duze zainteresowanie nauka i obowigzkami szkolnymi;

8) szanuje mienie szkoty, dba o jej estetyke;

9) ubiera si¢ stosownie do okolicznosci;

10) szanuje prawa innych.
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8. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega postanowien statutu szkoty;

2) ma nie wigcej niz 10 spoznien w I potroczu, 20 w ciggu catego roku szkolnego;

3) ma nie wigcej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych w I potroczu, 30 w ciggu roku
szkolnego;

4) wykazuje pozytywny stosunek do nauki i obowigzkow szkolnych;

5) wiasciwie odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoty 1 uczniéw;

6) odznacza si¢ kulturg osobista;

7) szanuje mienie szkoty;

8) uczestniczy w zyciu oddziatu i szkoty;

9) troszczy si¢ o estetyke szkoty i jej otoczenia;

10) wlasciwie reaguje na zlo;

11) jest ubrany stosownie do okoliczno$ci.
9. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) zwykle przestrzega postanowien statutu;

2) ma nie wigcej niz 15 spodznien w I potroczu, 30 w ciggu roku;

3) ma nie wigcej niz 30 godzin nieusprawiedliwionych w 1 potroczu, 60 w ciggu roku
szkolnego;

4) do zachowania ucznia czasami zglaszane sa uwagi nauczycieli, uczniow i pracownikéw
szkoty;

5) wykazuje pozytywny stosunek do nauki i obowigzkéw szkolnych;

6) nie bierze udziatu w zyciu oddzialu, odmawia prezentowania klasy na zewnatrz;

7) dazy do poprawy swego zachowania.

10. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) systematycznie narusza zasady zawarte w statucie szkoty;

2) ma nie wigcej niz 20 spoéznien w I potroczu, 40 w ciggu roku szkolnego;

3) ma nie wigcej niz 50 godzin nieusprawiedliwionych w I potroczu, 100 w ciggu roku
szkolnego;

4) demonstracyjnie lekcewazy szkot¢ 1 zasady wspotzycia spotecznego;

5) wulgarnie odnosi si¢ do nauczycieli, uczniow i pracownikow szkoty;

6) pali papierosy, e-papierosy, siega po narkotyki i alkohol;

7) bierze udziat w zdarzeniach bedacych naruszeniem prawa i godzacych w dobre imi¢ szkoty;

8) $wiadomie niszczy mienie szkoty;

9) wykazuje agresywne zachowanie wobec otoczenia;

10) jest cztonkiem negatywnych grup nieformalnych;

11) podejmuje proby poprawienia swego zachowania.

11. Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) zastrasza innych uczniow;

2) ma wigcej niz 20 spoéznien w I potroczu, 40 w ciggu roku szkolnego;

3) ma wigcej niz 50 godzin nieusprawiedliwionych w I potroczu, 100 w ciagu roku szkolnego;

4) notorycznie tamie zasady wspodtzycia spotecznego;

5) nagminnie famie zasady zawarte w statucie szkoty;

6) dewastuje mienie szkoty;

7) popada w konflikt z prawem;
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8) wykazuje agresywne zachowanie w stosunku do kolegéw, nauczycieli i pracownikéw
szkoty;

9) pali papierosy, e-papierosy i si¢ga po inne uzywki,

10) wywotuje bojki;

11) uzywa wulgaryzmow;

12) nie szanuje praw innych ludzi;

13) jest cztonkiem negatywnych grup nieformalnych;

14) nie podejmuje zadnych préb poprawy swego zachowania.

12. Wystepowanie nawet jednego z kryteriow dotyczacych oceny nagannej moze by¢
podstawa do jej ustalenia uczniowi spetniajagcemu kryteria pozostalych ocen. W szczegdlnych
przypadkach rada pedagogiczna upowaznia wychowawce oddziatu do niewielkich odstgpstw
od wyzej wymienionych ustalen.

13. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

14. W uzasadnionych wychowawczo sytuacjach (psychiczna predyspozycja ucznia, postawa
wobec stawianych zarzutéw, sporadyczne przewinienia, widoczna poprawa ucznia)
uwzgledniajac najlepsza znajomo$¢ wychowanka, wychowawca oddzialu ma prawo
do podniesienia oceny, mimo ze uczen nie spetnia wszystkich wymaganych kryteriow.

15. Uczniowi spetniajagcemu obowigzek nauki poza szkolg nie ustala si¢ oceny zachowania.

16. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest oceng ostateczng 1 zawiera
samooceng ucznia i opini¢ innych nauczycieli.

Rozdziat 7

Klasyfikacja Srodroczna i roczna

§ 77. 1. Klasyfikowanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia odbywa si¢ dwa razy w roku

szkolnym przed zakonczeniem I 1 II pétrocza:
1) Ipolrocze z klasyfikacja $rédroczng — nie pozniej niz do 31 stycznia;
2) I potrocze z klasyfikacja roczng, zgodnie z organizacjg roku szkolnego.

2. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli w klasyfikacji rocznej
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania uzyskat stopnie
pozytywne oraz przystapil do egzaminu zawodowego zgodnie z § 29 Statutu.

3. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow.

4. Ocene klasyfikacyjng z zaje¢ praktycznych 1 teoretycznych przedmiotow zawodowych
odbywajacych si¢ w Centrum Ksztatcenia Zawodowego ustala nauczyciel danego przedmiotu
1 dokonuje wpisoOw w dzienniku elektronicznym.

5. Szczegotowe zasady informowania rodzicow o przewidywanych $rédrocznych i rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej $rodrocznej, rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania ostaly okreslone w § 71 ust. 5 — 8 Statutu Szkoty.

§ 78. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla ucznia:

1) nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;
2) nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci za zgoda rady
pedagogicznej;
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3) realizujacego obowiazek nauki poza szkota;

4) realizujacego indywidualny tok nauki;

5) uzupehiajacego indywidualnie ustalone z dyrektorem zajecia edukacyjne.

§ 79. 1. Uczen niesklasyfikowany z jednego lub kilku przedmiotéw ma prawo do egzaminu
klasyfikacyjnego.

2. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin odbywa si¢ na pisemng prosbe ucznia lub rodzica ztozona do dyrektora szkoty
przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej:

1) pisemng prosbe o egzamin klasyfikacyjny nalezy zlozy¢ do dyrektora szkoty najpdzniej
na dwa dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej;

2) w przypadku wniosku o egzamin klasyfikacyjny z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci rada pedagogiczna podejmuje decyzje w drodze jawnego glosowania zwykla
wiekszoscig glosow.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia speliajacego obowiazek nauki poza
szkota, nie obejmuje egzaminu z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

7. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, zaj¢¢ komputerowych i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. W szkole egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja prowadzenie
¢wiczen lub do$wiadczen, ma forme¢ zadah praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

10. Egzamin klasyfikacyjny winien odby¢ si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

11. Komisj¢ egzaminacyjng powotuje dyrektor szkoty, a w jej sklad wchodza: nauczyciel
prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne jako przewodniczacy komisji, nauczyciel tego samego
lub pokrewnego przedmiotu jako cztonek komis;ji.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow
rodzice ucznia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, do ktorego
dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg
informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego — protokdt stanowi zalgcznik
do arkusza ocen ucznia.

14. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
dotyczacym oceny niedostatecznej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, o ktorym mowa w odrgbnych przepisach.

15. Uczen, ktory nie zdal lub nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w wymaganym
terminie, otrzymuje roczng ocen¢ niedostateczng.
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16. Uczen, ktéry z udokumentowanych i uzasadnionych przyczyn losowych nie mogt
w wymaganym terminie przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego, moze przystapi¢ do niego
w najblizszym mozliwym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

17. Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia na egzaminie klasyfikacyjnym winno by¢
dostarczone w formie pisemnej do dyrektora szkoty najpdzniej w dniu egzaminu.

§ 80. 1. Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna w klasyfikacji srédrocznej nie jest
poprawiana, a uczen ktory otrzymat ocen¢ niedostateczng w klasyfikacji $rdédrocznej moze
zaliczy¢ materiat w trybie 1 formie ustalonej przez nauczyciela prowadzacego dane zajgcia
edukacyjne.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo
dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

§ 81. 1. Prawo do egzaminu poprawkowego przystuguje uczniowi klas I-III z jedna lub
dwiema ocenami niedostatecznymi z obowigzkowych przedmiotow nauczania.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ po 20 sierpnia w terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty. Terminy egzamindéw poprawkowych oglaszane sg w ostatnim dniu zajec
edukacyjnych.

3. Egzamin obejmuje tresci ksztatcenia z danego przedmiotu zrealizowane w ciggu catego
roku szkolnego. Uczen ma obowigzek odebra¢ wymagania egzaminacyjne w ostatnim dniu nauki
szkolnej, potwierdzajac to podpisem. W przypadku os6b niepenoletnich potwierdzenia dokonuje
jego rodzic.

4. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czg$ci ustnej, z wyjatkiem
egzamindéw z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktdrych ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

5. Egzamin poprawkowy z informatyki, zaje¢ praktycznych, zajg¢ laboratoryjnych lub
innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja
prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen ma forme¢ zadan praktycznych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. Komisje
dziatajg w trybie 1 na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty
1 wychowania.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, do ktorego
zalacza si¢ pisemne prace ucznia, zwiezlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta
informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt stanowi zalacznik
do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

9. Usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia na egzaminie poprawkowym winno by¢
dostarczone w formie pisemnej do dyrektora szkoly najpozniej w dniu egzaminu.

10. W zwigzku z ustaleniem nowego terminu egzaminu poprawkowego nalezy ztozy¢
pisemny wniosek wraz z usprawiedliwieniem nieobecnos$ci do dyrektora szkoty najpdzniej
w dniu egzaminu.

11. Uczen, ktéory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 12.

12. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
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danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,

ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 82. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania, zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, zastrzezenia te mogg by¢ zgltoszone w terminie dwoch dni roboczych od dnia zakonczenia
zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia w formie pisemne;j i ustnej oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszo$cig gtosow, a w przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami. Przeprowadza si¢ go nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

4. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej
1 ustnej, z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, wychowania fizycznego, z ktorych ma forme
zadan praktycznych.

5. W szkole sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnos$ci ucznia z zaje¢ praktycznych, zajec¢
laboratoryjnych 1 innych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania
przewiduja prowadzenie ¢wiczeh lub do§wiadczen, ma forme zadan praktycznych.

6. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu pracy w komisji na wtasng prosbe lub
w innych szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach i1 w takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaje¢cia edukacyjne z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Komisje dziatajg w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

9. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, uzgodnionym z uczniem 1 jego rodzicami.

11. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjne;,
ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

12. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia
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zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym

przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 83. 1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen od trybu ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania jest udostepniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci dyrektora szkoty.

2. Uczen lub jego rodzice moga zapoznac¢ si¢ z dokumentacjg z egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego 1 sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci W dniu egzaminu, sprawdzianu
lub w innym dniu ustalonym z dyrektorem szkoty.

§ 84. 1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty. Ocena przewidywana
to informacja dla ucznia, ktora stwarza szans¢ poprawienia jej jeszcze przed ustaleniem przez
nauczyciela rocznej oceny klasyfikacyjne;.

2. Tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) uczen lub jego rodzice zwroca si¢ do nauczyciela prowadzacego dane zajecia bezposrednio
lub w formie pisemnej za posrednictwem dziennika elektronicznego o ustalenie wyzszej niz
przewidywana ocena roczna w okresie nie dhuzszym niz 5 dni od otrzymania informacji
0 przewidywanej ocenie rocznej;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jest zobowigzany dokonaé analizy
zasadno$ci wniosku w oparciu o udokumentowane realizowanie obowigzkoéw ucznia;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze przed zebraniem klasyfikacyjnym dokonaé
sprawdzenia wiedzy 1 umiejetnosci ucznia, w formie ustalonej przez nauczyciela
i W obszarze uznanym przez nauczyciela za konieczny;

4) uczen wykona okreslone przez nauczyciela zadania niezb¢dne do otrzymania wyzszej oceny
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nie p6zniej niz 3 dni przed terminem zebrania
rady pedagogicznej.

3. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie jest nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby, spraw rodzinnych);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnos$ci na zajgciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac
pisemnych;

4) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

4. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie
od wynikow sprawdzianu, do ktorego przystgpit uczen w ramach poprawy.

§ 85. 1. Uczen lub rodzic zainteresowany podwyzszeniem rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania sktada w ciggu 5 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie pisemng
prosbe do wychowawcy o umozliwienie podwyzszenia oceny klasyfikacyjne;.

2. Wychowawca, w terminie nieprzekraczajgcym siedmiu dni od otrzymania pisemnej
prosby ucznia lub rodzica, organizuje spotkanie zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie
oraz pedagoga szkolnego w celu omdéwienia wniosku. W spotkaniu moze uczestniczy¢ dyrektor
szkoty. Wypracowane stanowisko zespolu przekazywane jest dyrektorowi szkoty lub radzie
pedagogicznej, zgodnie z zakresem kompetencji.
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§ 86. 1. Wszelkich zmian i uzupelien w szczegdélowych warunkach i sposobach oceniania
wewnatrzszkolnego uczniow dokonuje rada pedagogiczna na uzasadniony wniosek organdéw
szkoty, grupy ucznidéw, nauczycieli lub rodzicow.

2. W przypadkach nieobjetych szczegdétowymi warunkami 1 sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego uczniéw decyduje dyrektor.

Dzial VIII

Bezpieczenstwo w szkole

§ 87. 1. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
uczniéw podczas ich pobytu w szkole lub zaje¢ zorganizowanych przez szkote.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ edukacyjnych.

3. Uczniowie przebywajacy na terenie szkoty w czasie zaj¢¢ lekcyjnych, zaje¢ praktycznych
lub praktyk zawodowych majg zapewniona opieke osoby prowadzacej te zajecia lub praktyki.

4. Osoba prowadzaca zajecia lub praktyki zobowigzana jest do stworzenia warunkow
zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom, do sprawowania cigglego nadzoru oraz kontroli
przestrzegania przez uczniow zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, jest takze odpowiedzialna za
porzadek, tad i zabezpieczenie sal lekcyjnych oraz obiektoéw szkolnych w trakcie zajgc i po ich
zakonczeniu.

5. Przemieszczanie si¢ ucznidw pomiedzy budynkami szkoty oraz na zajg¢cia praktycznej
nauki zawodu odbywa si¢ bez opieki nauczyciela, pieszo lub $rodkami komunikacji miejskiej,
z zachowaniem ogdlnie obowiazujacych przepisow i zasad ruchu drogowego.

6. Uczen nie moze samowolnie opusci¢ terenu szkoty w czasie zaje¢ edukacyjnych
oraz przerw miedzylekcyjnych. Opuszczenie terenu szkolty moze nastapi¢ tylko z waznych
1 uzasadnionych przyczyn oraz zgodnie z zasadami:

1) w przypadku niepelnoletniego ucznia za zgoda rodzicow po uprzednim przedtozeniu
pisemnego zwolnienia z zaje¢ lub osobistym kontakcie rodzica z nauczycielem
prowadzacym zajecia i wychowawca;

2) w przypadku petnoletniego ucznia po osobistym kontakcie z nauczycielem prowadzacym
zajecia lub wychowawca.

7. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za uczniow, ktdérzy samowolnie opuszcza miejsce
zaje¢ lekcyjnych.

8. Podczas zaje¢ poza terenem szkoly oraz w trakcie wycieczek i imprez zorganizowanych
przez szkole zapewnia si¢ uczniom opieke zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

9. Procedurg postgpowania w przypadkach naglych zachorowan, wypadkow oraz zaistnienia
koniecznosci udzielenia pierwszej pomocy okresla dyrektor szkoty.

§ 88. 1. Szkota ze wzgledéw bezpieczenstwa i ograniczenia dostgpu 0s6b z zewnatrz,
wprowadzita na terenie szkoly nakaz noszenia przez uczniow legitymacji szkolnej
(e-legitymac;ji).

2. Kazdy uczeh szkoly jest zobowigzany do okazania legitymacji szkolnej kazdemu
pracownikowi, ktéry o to poprosi.

3. W przypadku niedostosowania si¢ do obowigzku, o ktorym mowa w ust. 1 i 2,
nauczyciel/ pracownik przekazuje informacje wychowawcy oddziatu, ktéory umieszcza
odpowiedni wpis w uwagach negatywnych ucznia. Kilkukrotny wpis uwagi negatywnej
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(maksymalnie 3 uwagi) $wiadczy o nierespektowaniu obowigzkéw szkolnych przez ucznia,

co w konsekwencji powoduje obnizenie oceny zachowania ucznia o jeden stopien.

§ 89. W szkole wprowadzone sa do uzytku Standardy ochrony maloletnich, obejmujace
swoim zakresem rzeczowym pola odpowiedzialno$ci wynikajace z Ustawy z dn. 13 maja 2016 .
o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym i1 ochronie matoletnich
okreslajace:

1) zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy matoletnim a personelem szkoty,
a w szczeg6lnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich;

2) =zasady 1 procedur¢ podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego;

3) procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popelnienia
przestgpstwa na szkod¢ matoletniego, zawiadamianie sagdu opiekunczego oraz w przypadku
instytucji, ktére posiadaja takie uprawnienia, osoby odpowiedzialne za wszczynanie
procedury ,,Niebieskiej Karty”;

4) zasady przegladu i aktualizacji standardow;

5) zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu szkotly
do stosowania standardow, zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania oraz
sposob dokumentowania tej czynnosci,

6) zasady i1 sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym
oraz maloletnim standardéw do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania;

7) osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
maloletniemu i udzielenie mu wsparcia;

8) sposob dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych
incydentow lub zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego;

9) wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczegdlnosci zachowania
niedozwolone;

10) zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostgpem do sieci Internet;

11) procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i1 zagrozeniami w sieci Internet
oraz utrwalonymi w innej formie;

12) zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

§ 90. 1. Szkola udostgpnia w bibliotece czytelni¢ uczniom, ktérzy z uzasadnionych
powodoéw muszg lub chca w niej przebywac w trakcie i1 poza godzinami zajec.

2. Za bezpieczenstwo uczniow w czytelni odpowiadaja nauczyciele bibliotekarze.

§ 91. 1. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie przerw odpowiada nauczyciel pelnigcy dyzur
zgodnie z harmonogramem.

2. Dyzur przed lekcjami rozpoczyna si¢ o godz. 7:50.

3. Za bezpieczenstwo podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych
odpowiada nauczyciel.

4. Wszystkie zajecia rozpoczynaja si¢ od sprawdzenia listy obecnosci.

5. W pierwszym dniu zaje¢ w danym roku szkolnym wychowawca oddzialu zapoznaje
ucznidow z zasadami bezpieczenstwa w szkole 1 poza szkota.

6. W pracowniach komputerowych i pracowniach przedmiotéw zawodowych, ksztatcenia
zawodowego teoretycznego 1 praktycznego w widocznym miejscu znajduje si¢ ustalony przez
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dyrektora szkoly regulamin bezpiecznego zachowania i postgpowania, instrukcje, z ktorymi
zapoznaje si¢ ucznidw na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym.

7. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

8. W salach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen fizycznych, gier
1 zabaw umieszcza si¢ tablice informacyjne okreslajgce zasady bezpiecznego uzytkowania.

9. Wyjscia poza szkote, wycieczki i wyjazdy odbywaja si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

10. Uczen, ktory z rdznych przyczyn nie bierze udziatu w wycieczce, uczestniczy w lekcjach
w oddziale wskazanym przez wychowawce oddziatu.

11. Pokoj nauczycielski oraz pokdj nauczycieli wychowania fizycznego wyposaza si¢
w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje
o zasadach udzielania tej pomocy.

Dzial IX

Postanowienia koncowe

§ 92. Szkota posiada wiasny sztandar i ceremonial szkolny. Warunki stosowania sztandaru
szkoty okres$la Statut Zespotu Szkot Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrolece.
§ 93. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:

Zespot Szkot Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego
BRANZOWA SZKOLA I STOPNIA Nr 1
07-410 Ostroteka, ul. 11 Listopada 20
tel./fax 029 764 68 82, Regon 551255992

2. Szkota uzywa pieczeci okraglych (duzej 1 malej) z godlem w $rodku i z napisem:
»Branzowa Szkota I Stopnia Nr 1 w Ostrotece” w otoku.

§ 94. 1. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 95. 1. Projekt zmian statutu szkoty przygotowuje zespot wytoniony z rady pedagogicznej
powotany przez dyrektora szkoty.

3. Przewodniczacy rady pedagogicznej, przygotowujac zebranie rady pedagogicznej,
umieszcza w porzadku zebrania punkt dotyczacy wystapienia do rady szkoty z wnioskiem
w sprawie wprowadzenia zmian do statutu.

2. Rada szkoty podejmuje uchwate wprowadzajaca zmiany w statucie, okreslajagc w uchwale
tre$¢ tych zmian.

3. Wniosek o zmiang statutu moze wnies$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

4. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim czlonkom
spotecznosci szkolne;j.

5. Statut szkolty udostgpnia si¢ do wgladu w sekretariacie szkoty oraz na stronie
internetowej szkoty.
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6. Dyrektor jest upowazniony do przygotowania ujednoliconego tekstu statutu.

7. Dyrektor jest odpowiedzialny za upublicznienie ujednoliconego tekstu statutu.

§ 96. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie stosuje si¢ odpowiednio
przepisy Statutu Zespotu Szkét Zawodowych Nr 1 im. Jozefa Psarskiego w Ostrotece.
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